STATUT

Mistni akcéni skupiny Trest’sko, o.p.s.
D s 0.

I. Uvodni ustanoveni

Tento Statut vydava Spravni rada (dale jen ,,SR“) Mistni akéni skupiny Tiest'sko, o.p.s. (déle jen
»spolecnost™) na zakladé Zakladaci smlouvy Mistni akéni skupiny Tiest'sko, o.p.s., ¢l. VIIL. odst.
10.

Statut predstavuje zakladni vnitini pfedpis spolednosti a je pro organy spole¢nosti i jeji
zaméstnance zavazny.

Zmény Statutu schvaluje SR. O téchto zménach je povinna SR bezodkladn& informovat partnery
spole¢nosti i organy MAS.

Reditel spole¢nosti odpovida za splnéni povinnosti ulozit Statut a jeho zmény do sbirky listin
rejstifkového soudu.

K realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) spoleénost zfizuje jako svou
organizacni slozku sekci MAS Tiest'sko (dale jen ,,MAS*). Pii ipravé organizace a ¢innosti MAS
se SR fidi Metodikou pro standardizaci mistnich ak&nich skupin v programovém obdobi
2014-2020 a dal$imi ptedpisy upravujicimi ¢innosti v souvislosti s iniciativou LEADER.

II. Jednani zakladatelii ve vztahu ke spole¢nosti

Jednani a rozhodovéni zakladatelt se fidi ustanovenim ¢l. XI. Zakladaci smlouvy.

Zakladatel¢ svéa rozhodnuti piijimaji na spoledné schiizi zakladatelt (dale jen ,,SSZ%).

V souladu s ¢l. XI. Zakladaci smlouvy se zakladatelé schazi na SSZ. SSZ se kona minimaln& 1x
ro¢né. Svolani SSZ se ¥idi ustanovenim &l. XI. odst. 1 Zakladaci smlouvy. Reditel spolegnosti je
zodpovédny za fadné svolani SSZ, za odeslani pozvanek a zvetejnéni konani SSZ na webové
strance spole¢nosti.

SSZ ¥idi predseda SR nebo jiny povéieny clen SR. SSZ zvoli zapisovatele, ovéfovatele zapisu
a skrutatory. SSZ odsouhlasi program své schiize a jeho zmény a zptisob hlasovani. Reditel
zodpovida za priibéh a technické zajisténi schize (odpovidajici prostory, skrutatoii, prezenéni
listina, vyhotoveni zapisu, uchovani hlasovacich listki).

Zapis ze SSZ, hlasovaci listky a prezenéni listina je uchovéna v sidle spole¢nosti.

IIl. Organizacni struktura a orginy spoleénosti

Organy spolecnosti jsou:
a. Spravni rada (SR),
b. Dozoréi rada (DR),
c. Reditel.

Sekce MAS je funkéné specializovanym organizaénim tGtvarem spole¢nosti. Udelem MAS je
zajisténi Cinnosti, kterou je na vymezeném tzemi navrhovéna a provadéna Strategie komunitng
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD). MAS se fidi pii organizaci ¢innosti Metodikou pro



standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014-2020 a dal$imi predpisy
upravujicimi ¢innosti v souvislosti s iniciativou LEADER.

3. MAS vytvafi tyto organy:

a. nejvyssi orgdn MAS tvofeny viemi partnery MAS,
b. rozhodovaci organ (RO),

c. vybérova komise (VK),

d. kontrolni a monitorovaci vybor (MV).

IV. Spravnirada

I. Cleny SR Jmenuji a odvolavaji zakladatelé spole¢nosti ve smyslu &l. VIII Zakladaci smlouvy
spole¢nosti. Funkéni obdobi ¢lenti SR je tiileté. Opakované jmenovani je mozné.

2. Pravidla pro ¢innost SR a jeji plisobnost jsou uvedeny v &l. VIIL. Zakladaci smlouvy spole¢nosti.
3. SR si ze svého stiedu voli predsedu SR a mistopiedsedu SR.

4. SR vykonava svou ¢innost v souladu se Zakladaci smlouvou spolednosti a ptislusnymi
ustanovenimi zakona ¢. 248/1995 Sb.

5. SR jako nejvy3si organ spolecnosti vykonava ve vztahu k MAS tyto &innosti:

a. schvaluje rozpocet spolecnosti, jehoZ soudésti je rozpoéet MAS schvéleny rozhodovacim
organem MAS,

b. schvaluje vyroéni zpravu spole¢nosti, jejiz soudasti je vyro&ni zprava o innosti
a hospodateni MAS schvéalena nejvy$$im organem MAS.

0. Jestlize SR jako nejvyssi organ spolednosti neschvali rozpodet spolecnosti z ditvodii vyhrad k jeji
Casti — rozpoctu MAS nebo neschvali vyro&ni zpravu spole¢nosti z diivodt vyhrad k jeji casti —
vyrocni zpravé o ¢innosti a hospodaieni MAS, oznami tuto skute¢nost fediteli s uvedenim diivodi
neschvaleni. Reditel svola bez zbyte¢ného odkladu jednani piedsedy SR, piedsedy DR a predsedy
rozhodovaciho organu MAS k odstranéni rozpori a nedostatkii rozpo&tu nebo vyro¢ni zpravy
MAS.

V. Dozoréi rada

1. Dozor¢i rada je kontrolnim organem, ktery vykonava ptisobnost kontrolniho organu obecné
prospésné spolecnosti podle §16 zakona &. 248/1995 Sb.

2. Dozor¢i rada dohliZi na to, Ze spole¢nost v&etné organizaéni slozky MAS Tiessko vyviji ¢innost
v souladu se zakony a Zakladaci smlouvou spole¢nosti.

3. Dozor¢i rada je opravnéna:
a) svolat mimotadné zasedani spravni rady, vyzaduji-li to zajmy spole¢nosti,
b) nahliZet do ucetnich knih a jinych dokladi spole¢nosti véetng dokladi tykajicich se
¢innosti MAS a kancelaie MAS a kontrolovat tam obsazené tidaje.

4. Cleny DR Jmenuji zakladatelé ve smyslu &l. [X Zakladaci smlouvy spole¢nosti.

5. Funkéni obdobi ¢lenti dozor¢i rady je t¥fleté. Opakované jmenovani je mozné. DR si ze svého
stiedu voli pfedsedu DR, pfip. i mistopfedsedu DR. P¥edseda svolava a fidi zasedani DR.



Dozor¢i rada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina &lenti. K ptijeti rozhodnuti je
treba souhlasu vétsiny p¥itomnych.

DR je povinna nejméné jednou roéné podat zpravu o vysledcich své kontrolni innosti SR.

VI. Reditel

Reditel je statutarnim organem spole¢nosti a funkci vykonava dle ¢l. X. Zakladaci smlouvy
spoleCnosti a prislusnych ustanoveni Zakona &. 248/1995 Sb. Funkci vykonava na zakladé
smluvniho vztahu se spoleénosti.

Reditele jmenuje a odvol4va SR, jiz teditel za vykon své funkce odpovida. SR stanovi odménu
feditele a dale pravidla pro jeho odménovani.

Reditel idi ¢innost spoleénosti, je v postaveni vedouciho organizace v pracovné-pravnich
vztazich. Ptipadna dalsi pracovni mista schvaluje SR, ktera rozhoduje i o zpusobu jejich obsazeni.

Reditel je povinen se Gastnit jednéni SR s poradnim hlasem, na vyzadani poskytuje DR potiebné
informace a miize se zucastnit jednani DR s hlasem poradnim. Ve své &innosti spolupracuje feditel
s organy MAS.

VII. MAS

MAS je organiza¢ni slozkou spole¢nosti a piedstavuje mistni partnerstvi mezi soukromym a
vefejnym sektorem, které ptisobi na vymezeném subregionalnim tizemi, pro néz navrhuje a
provadi SCLLD. MAS jako organizaéni slozka spole&nosti nemé pravni osobnost a partnerstvi
realizuje na zakladé smlouvy mezi spole¢nosti a partnery.

MAS ma v souladu s Metodikou pro standardizaci mistnich aké&nich skupin v programovém
obdobi 2014-2020 nejvyssi organ MAS, rozhodovaci organ, vyb&rovou komisi a kontrolni
a monitorovaci vybor.

Jeden partner miize byt kromé nejvyssiho orgénu &lenem pouze jednoho povinného organu
(rozhodovaci organ, vybérovy organ, kontrolni organ).

A. Partneri

Partnefi jsou piijimani na zikladé rozhodnuti rozhodovaciho organu MAS. Partnerstvi je
realizovano na zakladé partnerské smlouvy.

Minimélni pocet partnerti je 21. Shora neni poéet partnerti omezen.

Partnefi MAS musi mit na izemi plisobnosti MAS trvalé bydlit&, sidlo nebo provozovnu nebo
musi prokazateln¢ na daném tzemi mistng piisobit. Za piisobeni na daném tizemi se povazuji
aktivity sméfujici k rozvoji regionu MAS. Rozhodnuti o mistni ptisobnosti daného subjektu je
v kompetenci Rozhodovaciho organu MAS.

Dal8imi podminkami pro pfistoupeni partnera jsou:
a. predlozeni piihlasky,
b. seznameni se se Strategii izemi MAS,
c. respektovéni Strategie izemi MAS a podileni se na jejim napliiovant,



d. ude€leni souhlasu se zveiejnénim jména, bydlisté nebo sidla partnera, piipadné jiné
partnerem urcené adresy pro doru¢ovani, a identifikaéniho &isla v seznamu partner(i na
weboveé strance spoleénosti.

5. Partnefi maji tato prava:

kandidovat na ¢lenstvi v organech MAS,

ziskavat pravidelné informace o dotacich, grantech,

na bezplatné konzultace a poradenskou ¢innost,

na obecné prospésné sluzby zapsané v rejstitku obecné prospésnych spoleénosti,
na publicitu v rAmci webovych stranek MAS,

na uZiti loga spole¢nosti.
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6. Partnefi maji tyto povinnosti:

a. ucCastnit se jednani nejvyssiho organu,

b. poskytovat Spole¢nosti prostiednictvim MAS Tiest'sko informace o vlastnich
projektech a aktivitach, které jsou nezbytné k vyhodnocovani realizace strategie
rozvoje uzemi,

c. vykonavat funkce v organech MAS s nezbytnou loajalitou, s potiebnymi znalostmi
a peclivosti,

d. dodrzovat piedpisy MAS,

€. nezneuZivat partnerstvi k prosazovani svych zajmi v neprospéch MAS,

f.  zajist'ovat publicitu MAS.

7. Partnerstvi miize byt ukonéeno na zakladé pisemné Zadosti partnera, nebo rozhodnutim
rozhodovaciho organu MAS v pfipadg, Ze partner svym jednanim poskozuje dobré jméno
spole¢nosti.

8. Partnefi MAS tvoii zdjmové skupiny, které jsou cilené zamé&tené na uréitou problematiku SCLLD.
MAS vymezi zdjmové skupiny v souladu se SCLLD. Partner je povinen se ptihlasit k zajmové
skupin€. P¥islusnost k dané zajmové skupiné definuje partner MAS podle své pievazujici ¢innosti.
Partner MAS miZe byt piislusny pouze k jedné zajmové skuping.

B. Nejvyssi organ MAS
1. Nejvy$Sim organem MAS je Forum Strategického planu LEADER (FSPL).

2. FSPL je platformou tvofenou vSemi partnery MAS, pfi¢emz vetejny sektor ani Zadna ze
zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se napliiuje pii
svolani FSPL.

3. FSPL je usnaSenischopné, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina partner MAS. Pro piijeti
rozhodnuti je tieba souhlasu vétsiny piitomnych pii zachovéni pravidla pro hlasovani dle
predchoziho odstavce.

4. FSPL se schazi dle potieby. Jeho zasedani svolava rozhodovaci organ minimalné jedenkrat ro¢né.

5. Do piisobnosti FSPL nalezi:
a. schvaleni jednaciho fadu FSPL,
b. zfizeni povinnych organi MAS: rozhodovaci orgén, kontrolni a monitorovaci organ,
vybérovy organ,
c. rozhodovani ve vécech organtt MAS:



i. rozhodovani o poétu ¢lenti organti MAS,
ii. rozhodovani o plisobnosti a pravomoci organti MAS,
iii. volba a odvoléni ¢lenti organti MAS a rozhodovani zpiisobu jednani téchto organti,
d. schvalovani vyro¢ni zpravy o &innosti a hospodaieni MAS a jeji predlozeni SR
k zapracovani do vyroéni zpravy spole¢nosti,
e. rozhodovani o fizi nebo zruseni MAS,
f.  schvalovani strategickych dokument.

6. FSPL nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostiedki a provadéni SCLLD v tizemi
piisobnosti MAS.

7. FSPL miiZe ddvat podnéty v§em organiim MAS, tito se jimi musi zabyvat.

C. Rozhodovaci orgin

1. Clenové rozhodovaciho organu jsou voleni FSPL z partnert MAS, pii¢emZ veiejny sektor ani
Zadna ze zdjmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se
uplatni pii skladbé rozhodovaciho organu.

2. Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem rozhodovaciho organu, musi byt pIn€ svépravna a bezithonna. Je-li
¢lenem rozhodovaciho organu pravnické osoba, musi spliiovat tyto podminky jeji statutarni organ
a také fyzicka osoba, ktera partnera — pravnickou osobu v rozhodovacim organu zastupuje.

3. Funkéni obdobi ¢lenti rozhodovaciho organu je tifleté. Opé&tovna volba je mozna. FSPL stanovi
pro piislusné obdobi pocet ¢lent rozhodovaciho orgéanu.

4. Rozhodovaci organ je usnaSenischopny, je-li ptitomna nadpolovicni vétsina Elenil. Pro piijeti
rozhodnuti je tieba souhlasu vétsiny piitomnych pi¥i zachovéani pravidla dle odst.1. P¥i rozhodovéni
je hlasovaci pravo ¢lenti rozhodovaciho organu rovné.

5. Rozhodovaci orgéan voli ptedsedu a popt. mistopiedsedu z fad svych &lend. Predseda svolavé a Fidi
jeho zasedani.

6. Do jeho kompetence patii zejména tyto ¢innosti:

a. schvaluje sviij jednaci ¥ad a dal3i vnitini predpisy MAS,

b. rozhoduje o piijeti nebo vyloudeni partnera MAS (delegovana pravomoc nejvyssiho
organu),

c. schvaluje SCLLD, schvaluje zpiisob hodnoceni a vybéru projektii, zejména vybérova
kritéria pro vybér projektii, schvaluje rozpocet MAS (delegovana pravomoc nejvyssiho
organu),

d. schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
(manaZerem) pro realizaci SCLLD; samotné uzavieni pracovn&pravniho vztahu a jeho
ukonéeni se fidi piislusnymi ustanovenimi zakoniku prace,

e. schvaluje vyzvy k podavani zadosti,

schvaluje monitorovaci ukazatele,

vybird projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zékladé navrhu
vybérového organu,

h.  vymezeni zajmovych skupin,

1. svolavé nejvyssi orgdn minimalné jedenkrat ro¢ng.

w®

7. Rozhodovaci organ si pro svou ¢innost miZe vydat sviij jednaci ¥ad a mize vytvaret i pracovni
skupiny.



10.

D. Vybérova komise

Clenové vyb&rové komise Jsou voleni FSPL ze subjektil, které na Gizemi MAS prokazatelng mistné
piisobi, piicemZ vefejny sektor ani 7adnd ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav. Toto pravidlo se uplatni pii skladbé vyb&rové komise.

Funkéni obdobi ¢lend vybérové komise je jeden rok. Opétovna volba je mozna. FSPL stanovi pro
piislusné obdobi pocet ¢lenti vybérové komise.

Vybérova komise voli ze svého stiedu predsedu vybérové komise, piip. i mistopiedsedu.

Je-li Elenem vybérové komise pravnicka osoba, zmoceni fyzickou osobu, aby ji v organu
zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutirniho organu, resp. statutarni
organ.

Vybérova komise je usnasenischopna, je-li piitomna nadpoloviéni vétsina jejich &lenti. Pro prijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny piitomnych pii zachovani pravidla dle odst.1. Pfi rozhodovani
je hlasovaci pravo ¢lenti vyb&rové komise rovné.

Vybérové komise zodpovida za proces vyb&ru a hodnoceni projektii dorucenych na MAS.
Kontrolu této ¢innosti provadi kontrolni organ.

Vybérova komise provadi na zakladé preferenénich kritérii bodovani jednotlivych projektovych
Zadosti v rimei realizace strategie, navrhuje jejich poradi podle pedpokladaného piinosu k plnéni
zaméri a cilt SCLLD.

Vybérové komise se schazi dle potieby. Jednani svoldva a fidi jeji predseda.
Vybérova komise si pro svou &innost vydava sviij jednaci ¥ad.

Fyzické osoba, ktera je ¢lenem vyb&rové komise, musi byt plné svépravna a beztthonna. Je-li
¢lenem vybérové komise pravnicka osoba, musi spliiovat tyto podminky jeji statutarni organ a také
fyzické osoba, ktera partnera — pravnickou osobu ve vybérové komisi zastupuje.

E. Kontrolni a monitorovaci vybor

Clenové kontrolniho a monitorovaciho vyboru jsou voleni FSPL z partneri MAS, piicemz vefejny
sektor ani Z4dnd ze zajmovych skupin nepiedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto
pravidlo se uplatni ve skladb& kontrolniho a monitorovaciho vyboru.

Funkéni obdobi ¢lenti kontrolniho a monitorovaciho vyboru je tiileté. Opétovna volba je mozna.
FSPL stanovi pro prislusné obdobi po&et ¢lenti kontrolniho a monitorovaciho vyboru.

Kontrolni a monitorovaci vybor si ze svého stiedu voli predsedu kontrolniho a monitorovaciho
vyboru, piip. i mistopiedsedu. Predseda svolava a fidi jednéni.

Do jeho kompetence patii zejména tyto ¢innosti:

a. projednéani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

b. dohliZi na to, zda MAS vyviji ¢innost v souladu se zékony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

c. nahliZeni do tc¢etnich knih a jinych dokladi spole¢nosti tykaji se ¢Ginnosti MAS
a kontroluje tam obsazZené udaje

d. svolavat mimoiddné jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to
vyzaduji zajmy MAS, '

e. zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD.
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11.

12.

13.

Kontrolni a monitorovaci vybor je zodpovédny za piipravu monitorovacich ukazateli strategie.
Navrh monitorovacich ukazateli strategie a jejich piipadné novelizace piedklada kontrolni

a monitorovaci vybor rozhodovacimu organu MAS. Monitorovaci ukazatele SPL a jeho novelizace
schvaluje rozhodovaci organ.

Kontrolni a monitorovaci vybor navrhuje a piedklada rozhodovacimu organu ke schvalent:

i. plan vyhodnocovani,
ii. navrh postupii vyhodnocovanti,
iii. navrh zajisténi evaluace,
iv. zplsob zveiejiiovani vysledkii napltiovani strategie a vyhodnocovani,
v. indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD.

Kontrolni a monitorovaci organ kontroluje metodiku zp@isobu vybéru projektiit MAS a jeji
dodrzovani, véetné vyfizovani odvolani Zadatelt proti vybéru MAS.

Kontrolni a monitorovaci vybor dale provadi monitoring ukazatel@ strategie a jeji vyhodnocovani
a evaluaci ¢innosti MAS viibec. Vyhodnoceni strategie predklada kontrolni a monitorovaci vybor
rozhodovacimu organu.

Kontrolni a monitorovaci vybor se schézi dle potieby na zakladé rozhodnuti rozhodovaciho organu
nebo feditele spole¢nosti.

Kontrolni a monitorovaci vybor je usna$enischopny, je-li piitomna nadpoloviéni vétsina viech
jeho ¢lenti. K jeho rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny piitomnych &lenti. Hlasovaci pravo clenti
kontrolniho a monitorovaciho vyboru je rovné.

Kontrolni a monitorovaci vybor je povinen nejméné jedenkrat roéné podat zpravu nejvy$simu
organu MAS o vysledcich své kontrolni ¢innosti.

Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem kontrolniho a monitorovaciho vyboru, musi byt plné svépravna
a bezuhonnd. Je-li ¢lenem kontrolniho a monitorovaciho vyboru pravnicka osoba, musi spliiovat
tyto podminky jeji statutarni organ a také fyzicka osoba, kterd partnera — pravnickou osobu

v kontrolnim a monitorovacim vyboru zastupuje.

Kontrolni a monitorovaci vybor si pro svou ¢innost miize vydat sviij jednaci ¥ad.

VIII. Strategické dokumenty MAS
Pro svou €innost vytvaii MAS Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS.

Strategické dokumenty a jejich aktualizace zpracovava kancelat MAS ve spolupréci s dalgimi
organy a partnery MAS. Tyto dokumenty schvaluje nejvyssi organ MAS.

V pripad¢ potieby miize rozhodovaci organ rozhodnout o vytvoieni dalsich potiebnych
strategickych dokumentu.



IX. Hospodaieni MAS

V ptipadech, kdy jde o dispozici s majetkem spole¢nosti uréenym pro zajiténi provozu MAS

v hodnoté nad 100 000 K¢ a v piipadech, kdy jde o uzavirani smluv s plnénim nad 100 000 K&,
projedna feditel spolecnosti takovou majetkovou dispozici &i uzavieni smlouvy s piedsedou nebo
mistopfedsedou rozhodovaciho organu. Tim neni dotdena statutarni piisobnost feditele spoleénosti ani
omezeni jeho rozhodovacich prav podle ¢l. VIII, odst. 17 Zakladaci smlouvy spole¢nosti.

X. Verejné vystupovani
. Jménem spolecnosti jednd navenek feditel. Ve vécech MAS miiZe jednat navenek i predseda
a mistoptedseda rozhodovaciho organu MAS jako zmocné&ni zastupci spolednosti.

. Clenové organti MAS i jeji zaméstnanci jsou povinni dbat za viech okolnosti na zachovani dobrého
jména spole¢nosti.

. Informace o své ¢innosti podéva spole¢nost kromé piedepsanych zptisobii predevsim na svych
webovych strankach; feditel jmenuje osobu zodpovédnou za redakei téchto stranek.

XI. Doplikové ¢innosti

O piedmétu a rozsahu dopliikovych &innosti dle ¢l. V1. Zakladaci smlouvy rozhoduje spravni rada.

Doplitkové €innosti nelze provadét na ukor poskytovéani obecn& prosp&snych sluzeb dle &l TV.
Zakladaci smlouvy.

V Gcetnictvi jsou pifjmy z doplitkovych ¢innosti i ndklady na né vynaloZené vykazovany oddéleng
od pifjmi a vydaji organizaéni slozky spole¢nosti. Za idetnictvi odpovida feditel.

XII. Zavéreéna ustanoveni

Tento Statut byl schvalen na jednani SR dne 22.9.2015 a v plném rozsahu nahrazuje statut ze dne

11.11.2014.
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