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1. Uvod

Interni postupy pro operacni program PRV slouzi Mistni akéni skupiné Tfrestsko, o.p.s. jako
voditko v procesu od vyhladeni vyzvy, pfes administraci Zadosti o dotaci, provadéni zmén,
zadosti o platbu, postup pro odvolani zadatele proti postupu MAS az po zplsob komunikace
MAS se zadatelem. Jinymi slovy se jedna se o uceleny soubor postupu, kterymi se bude MAS

Trestsko v ramci Programu rozvoje venkova programovém obdobi 2014 — 2020 fidit.

Interni postupy vychazi z Pravidel, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na
projekty Programu rozvoje venkova na obdobi 2014-2020, konkrétné z Operace 19.2.1
Podpora provadéni operaci v ramci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Pravidla
v ramci opatfeni 19.2.1 jsou nadfazena Internim postuptim MAS. Pfi zméné téchto pravidel

budou zastupci MAS aktualizovat Interni postupy tak, aby byly vZdy ve vzajemném souladu.
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2. ldentifikace MAS
Tabulka &. 1: Udaje o spoleénosti
Nazev Mistni akéni skupina TFfest'sko, o0.p.s.
Pravni forma obecné prospésna spolecnost
Sidlo Revoluéni 20, 589 01 Trest
Detasované pracovisté | Palackého 429, 589 01 Trest
Telefon 724 167 725 — statutarni zastupce, 725 774 709 — manazer pro SCLLD
E-mail mas-trestsko@seznam.cz
Webova stranka www.mastrestsko.cz
ICO 277 39 309

ID datové schranky ferghab

Bankovni spojeni 1474276329/0800
Uredni hodiny Po — Pa: 8:00 — 14:00
Statutarni zastupce feditel spole€nosti
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3. Administrativni kapacity

Obr. €. 1: Organizacni schéma Mistni akéni skupiny Trest'sko, o.p.s.

Mistni akéni skupina Trestsko, o.p.s.
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3.1 Organy MAS

1. MAS TreStsko dale (MAS) je organizaéni slozkou spolecnosti Mistni akéni skupina Trestsko,
0.p.s. a pfedstavuje mistni partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem, které plsobi na
vymezeném subregionalnim uzemi, pro néz navrhuje a provadi SCLLD. MAS jako organizaéni
slozka spole€nosti nema pravni subjektivitu a partnerstvi realizuje na zakladé smlouvy mezi
spole&nosti a partnery.

2. Pravomoci a povinnosti jednotlivych organl jsou nize rozepsany jen z pohledu realizace
projektdl PRV vramci SCLLD MAS Trestsko. Kompletni znéni je dohledatelné ve statutu

spole¢nosti, na webovych strankach www.mastrestsko.cz.

3. MAS ma v souladu s Metodikou pro standardizaci mistnich ak&nich skupin v programovém
obdobi 2014—-2020 tyto organy:

a) Nejvyssi organ MAS

Nejvys§im organem MAS je Foérum Strategického planu LEADER (FSPL). Do pusobnosti FSPL
nalezi: zfizeni povinnych organd MAS: rozhodovaci organ, kontrolni a monitorovaci organ, vybérovy

organ; schvalovani vyro€ni zpravy o ¢innosti a hospodafeni MAS a jeji pfedloZzeni SR k zapracovani


http://www.mastrestsko.cz/
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do vyrocni zpravy spole€nosti a schvalovani strategickych dokument. FSPL nese zodpovédnost

za distribuci vefejnych prostfedk(l a provadéni SCLLD v uzemi pasobnosti MAS.

b) Rozhodovaci organ

Do jeho kompetence patfi zejména tyto ¢innosti: schvaluje SCLLD, schvaluje zpUsob hodnoceni a
vybéru projektll, zejména vybérova kritéria pro vybér projektl; schvaluje uzavfeni a ukoncéeni
pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem (manazerem) pro realizaci SCLLD; schvaluje
vyzvy k podavani zadosti o dotaci; schvaluje monitorovaci ukazatele; schvaluje projekty k realizaci

a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového organu,

c) Vybérova komise

Vybérova komise zodpovida za proces hodnoceni a vybér projektl doruéenych na MAS. Vybérova
komise provadi na zakladé preferenénich kritérii bodovani jednotlivych projektovych zadosti v ramci
realizace strategie, navrhuje jejich pofadi sestupné podle predpokladaného pfinosu k plnéni zaméru

a cild SCLLD na zakladé pridélenych bodl dle pfedem stanovenych preferenénich kritérii.

d) Kontrolni a monitorovaci vybor

Do jeho kompetence patfi zejména tyto €innosti: projednani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodareni
MAS; dohlizi na to, zda MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS
a SCLLD; kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektll MAS a jeji dodrzovani, v€etné vyfizovani
Zadosti o provéreni postupu MAS.

4. Zjednani vSech vySe zminénych organ( bude pofizen zapis, zapis vypracuje manazer MAS.
Zapis bude zpracovan do 15 pracovnich dni od terminu konani jednani a do stejné doby bude
vyvéden na webove stranky spole€nosti. Zapis vzdy bude obsahovat veskeré relevantni udaje

reflektujici vystupy jednani jednotlivych organt MAS.

3.2 Kancelar MAS

1. Kancelaf MAS provadi vSechny ukony nezbytné pro realizaci SCLLD a tvofi ji:

a) Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Ma pravomoci a odpovédnost vztahujici se k SCLLD. Vykonava funkci v pracovné pravnim vztahu

se spole¢nosti a je nadfizenym pracovnikem zaméstnancl realizujicich SCLLD. O uzavieni
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a ukonceni pracovné pravniho vztahu rozhoduje Rozhodovaci organ MAS Trest'sko.

Jako vedouci kancelafre MAS zaijistuje realizaci SCLLD vcéetné pInéni vSech povinnosti MAS dle
podminek stanovenych RO, je zaroven odpovédny za administrativni naleZitosti spojené s

udrzovanim a rozvojem mistniho partnerstvi a implementaci SCLLD.
Mezi jeho povinnosti patfi:

e organizace Cinnosti MAS,
e spoluprace s organy MAS,

e provadéni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti pro projekty PRV.

b) Manazefi MAS

Pro zajisténi realizace SCLLD disponuje kancelai MAS dalSimi dvéma manazery, ktefi budou
zajistovat, pod vedenim vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD, chod kancelaie v dostate¢né

kvalité (vzajemna zastupitelnost, informovanost, dodrZzovani termina).

Jednomu z manazerQ byl primarné pfidélen program PRV, u kterého je zodpovédny za realizaci a
pravidelné informuje Vedouciho zaméstnance SCLLD (posledni tfeti zaméstnanec také zna

podminky programu PRV tak, aby byla mozna zastupitelnost mezi manazery).
Mezi jeho povinnosti patfi:

e kompletni zpracovani podkladu pro vyhlaseni vyzvy,
e konzultace zadosti se zadateli,
e archivace a evidence vSech dokument(,

e provadéni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti pro projekty PRV.

2. Mezi pracovniky MAS panuje vzajemna zastupitelnost, napf. v dobé& nemoci, dovolené,
v pfipadé stfetu zajmu. Vedouci pracovnik SCLLD je zastupovan manazerem MAS a manazera
MAS muze zastoupit vedouci pracovnik SCLLD. Vedouci pracovnik SCLLD se nemusi podilet
na administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti vSech projektl, pokud existuje moznost

provadét tuto kontrolu manazery MAS.

3.3 Stiet zajmu

3.3.1. Definice stfetu zajmi

1. Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES,
Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajmu pro ucely provadéni souhrnného rozpoctu

EU v &l. 57 odst. 2 nasledujicim zpusobem:

7
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o Ugastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpod&tu a na jeho spravé,
véetné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez
by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie. (...),

e Pro ucely predchoziho odstavce ke stfetu zajml dochazi, je-li z rodinnych ddvodd,
z davodu citovych vazeb, zdlvodd politické nebo narodni spfFiznénosti, z divodu
hospodarského zajml nebo z didvodu jiného spoleéného zajmu s pfijemcem finanénich
prostfedk(l ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci U¢astnika finanénich operaci nebo

jiné osoby podle pfedchoziho odstavce.
3.3.2. Pfiklady varovnych signald, které mohou pomoci urcit situace, pfi nichz dochazi ke stretu zajma

Pfedlozené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany),

2. Clenové hodnoticiho vyboru nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit pfedloZené nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba,

3. Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢len(i vybérové komise (napf. uvadeéji
stejnou adresu, telefon, mail),

4. Neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru projektd, ackoli neni
pfedmétem povéiena,

5. Zaméstnanec zadatele ma pfibuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru nebo schvalovani
projektd,

6. Podeziela snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zizeni nebo zaméfeni na jeden

subjekt/skupinu subjektu).
3.3.3. Nastaveni procesu v MAS

1. VsSichni ¢lenové organii MAS a zaméstnanci MAS jsou povinni pfi své Cinnosti zdrzet se
takového jednani, které by mohlo vést ke stfetu zajmu MAS s jejich soukromymi zajmy.
Soukromym zajmem je minéna jakakoliv vyhoda pro ¢leny ¢i zaméstnance MAS, nebo pro ¢leny
jejich rodiny, jejich blizké nebo pfibuzné nebo jiné fyzické a pravnické osoby, s nimiz maji nebo
méli osobni, pracovni, obchodni &i jiny obdobny pomér.

2. Pfirozhodovani nesmi Zadny ¢len ani zaméstnanec preferovat osobni €i skupinové zajmy, ani
byt ovlivnén pozitivnimi &i negativnimi vztahy ke konkrétnim osobam. Clen ani zaméstnanec se
neu€astni 2a4dné c&innosti, ktera se nesluCuje s fddnym vykonem jeho pracovnich nebo
¢lenskych povinnosti nebo tento vykon omezuje.

3. Za stfet zajml se povazuje pfedevsim situace, kdy:

e zameéstnanec, ¢len nékterého organu organizace je predkladatelem ¢&i zpracovatelem
projektu,

e zameéstnanec, ¢len nékterého organu organizace se na zpracovani projektu podilel,

e zameéstnanec, C¢len nékterého organu organizace, ma jiny soukromy zajem

na projektu.
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4. Je-lizaméstnanec, ¢len nékterého organu ve stfetu zajma nestaci jen neucast na Cinnosti, ktera
se tyka pfedmétného projektu, ale je nutné neucastnit se €innosti tykajici se vSech dalSich
konkurenénich projekta.

5. V pfipadé stfetu zajmua, resp. vyvijeni natlaku na zaméstnance nebo ¢lena nékterého organu
organizace tito o této skute€nosti informuji vedouciho zaméstnance SCLLD, a to pfed
projednavanim véci, kterd zaklada stfet zajmu. Pokud je ve stfetu zajmd samotny vedouci
zaméstnanec SCLLD informuje o této skutecnosti pfedsedu rozhodovaciho organu. Vedouci
pracovnik SCLLD/pfedseda RO nasledné o této skuteCnosti informuje rozhodovaci organ.
Rozhodovaci organ pak rozhodne, zda existuje divod pro jejich vylou€eni z projednavani a
rozhodovani v dané zalezitosti.

6. Kazda osoba, ktera se ucastni administrace, vybéru a schvalovani vybéru projektl, potazmo
provéreni postupu MAS podepisuje pfed kazdym timto procesem eticky kodex a pfed zahajenim
administrace, vybéru a schvalovani vybéru projektd, potazmo provéreni postupu MAS musi
vedouci pracovnik pro SCLLD ¢&i manazer MAS posoudit a zkontrolovat, zda nedochazi ke
stfetu zajm{, zajistit a zkontrolovat podpis etického kodexu od v§ech osob, kterych se dana véc
tyka, pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stfetu zajmu, napf. zapis ze schuizky
hodnotitell, podepsané prohlaseni.

7. OSetfeni podpisu etického kodexu je oSetfeno nasledovné:

e PFilohu €. 1 téchto internich postupu tvofi Eticky kodex MAS. Tento dokument bude
vyuzit napfi¢ procesem administrace, vybéru, schvalovani vybéru projektd potazZmo
provéfeni postupu MAS.

e Vramci administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti, pfed samotnym zahajenim
administrace, podepisi Eticky kodex vedouci zaméstnanec SCLLD i manazefi MAS.

e Vramci Vécného hodnoceni €élenové Vybérové komise (dale jen VK), pfed
samotnym zahajenim hodnoceni a vybéru projektl, podepisi Eticky kodex.

e Vramci schvalovani vybéru projekti ¢lenové Rozhodovaciho organu (dale jen
RO), pfed samotnym zahajenim schvaleni, podepisi Eticky kodex.

« Clenové kontrolniho a monitorovaciho vyboru (dale jen KMV) podepisi tento Eticky

kodex pfed zahajenim provéfeni postupu MAS.

3.4 Zaruceni transparentnosti

1. Transparentnost je zaru€ena dodrzovanim platnych dokumentl (zakona, pravidel, metodik,
pokyn(l) vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi
zverejnéni a zpfistupnéni relevantnich udaju, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim

pro vSechny bez rozdilu.
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4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

o gk~ w N

10.

11.
12.

13.

Pfed vyhlasenim kazdé vyzvy musi pracovnik MAS podat prostfednictvim Portdlu Farméie
Zadost o potvrzeni vyzvy na RO SZIF. Vyzva MAS musi byt vyhlaena aZ po vydani kladného
vysledku kontroly RO SZIF, jinak je neplatna.

Potvrzenou vyzvu nelze nijak ménit.

Vyhlagovani vyzev na predkladani Zadosti o dotaci zajistuji pracovnici MAS.

Vyzvu MAS schvaluje Rozhodovaci organ.

Vyzva MAS se musi vztahovat na celé uzemi MAS, na kterém je realizovano SCLLD.

MAS musi mit v dany okamzik vyhlaSenou pouze jednu vyzvu pro Programovy rdmec PRV.
Dal$i Zadost o potvrzeni vyzvy Ize podat az po zaregistrovani véech projektd z pfedchozi vyzvy
na RO SZIF.

Vyzva musi byt vzdy v souladu s pfislu§nymi Fichemi, se SCLLD, s Programovym ramcem PRV
a s Pravidly pro operaci 19.2.1.

Vyzva a Fiche platné pro danou vyzvu musi byt zvefejnény na internetovych strankach MAS od
data vyhlaseni vyzvy az do posledniho dne pfijmu Zadosti o dotaci na MAS. V pfipadé potreby
jsou na webu MAS dohledatelné i vyzvy jiz ukoncené.

Vyzva musi byt vyhla§ena minimainé 4 tydny pfed ukonéenim pfijmu Zadosti o dotaci na MAS
a pfijem Zadosti o dotaci na MAS musi trvat miniméalné 2 tydny.

Ve vyzvé jsou vyhlaSeny Fiche dle schvaleného Programového ramce a schvalené
Rozhodovacim organem.

Vyzva MAS je vyhlaSena minimalné jednou za kalendarni rok.

Vyzva musi obsahovat minimalné nasledujici udaje:

e nazev MAS a SCLLD,

e Gasové rozmezi a misto pFijmu Zadosti o dotaci na MAS,

e planovany termin registrace na RO SZIF,

e odkaz na internetové stranky,

e jméno a kontaktni udaje (telefon, e-mail) na pracovnika MAS poskytujiciho informace
pfipadnym Zzadatelim,

e seznam nepovinnych pfiloh stanovenych MAS (jsou-li stanoveny),

e popis zpusobu vybéru projektd na MAS, pfipadné predpis k vybéru projektl, ktery musi
obsahovat mimo jiné postup vybéru v pfipadé shodného poctu bodl ve Fichich, a
vlastni pfedpis, ktery zaruCi transparentnost vybéru projektll a zamezi stfetu zajmu
(pfipadné odkaz na internetové stranky MAS, kde je Zadatel nalezne),

o odkaz na Pravidla pro operaci 19.2.1

V prabéhu vyhlaseni vyzvy a pfijmu zadosti o dotaci jsou uspofadany informacni seminare pro
potencialni pfedkladatele projektd. Terminy seminar(i jsou stanoveny ve vyzvé. V ramci kazdé

vyzvy se kona minimalné 1 seminar v uzemi MAS Trest'sko.
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14. Od vyhlaseni vyzvy do ukonc&eni pfijmu zadosti poskytuji pracovnici MAS po telefonické dohodé

individualni konzultace projektovych zamér( v kancelafi MAS ¢&i v misté sidla Zadatele/realizace

projektu.

5. Administrace Zadosti o dotaci MAS

5.1 Pfijem Zadosti o dotaci

PFijem Zadosti o dotaci probiha po dobu minimainé 2 tydn(i v kancelafi MAS Trestsko.

PFijem Zadosti a jejich nasledné administrativni zpracovani provadéji pracovnici MAS.

Zadost o dotaci musi byt vygenerovana z Uétu Zadatele na Portalu Farmafe a po vyplnéni
Zadatelem pfedana na MAS.

Zadost o dotaci je mozné nejprve konzultovat s pracovniky MAS.

Zadatel predava kompletné vypinéni formulaF Zadosti o dotaci véetné& povinnych, pfip.
nepovinnych pfiloh na MAS v elektronické podobé ve formatu PDF prostfednictvim Portalu
farmare v terminu stanoveném vyzvou MAS (projektovou dokumentaci muze Zadatel vzhledem
k jeji velikosti pfedlozit v listinné podobé, jedna se o jedinou pfilohu, kterou je mozné dorudit
v listinné podobé).

Za datum podani Zadosti o dotaci se povazuje datum kdy je finalizovana Zadost o dotaci a
veskeré jeji elektronické pfilohy podana na MAS prostfednictvim Portalu farmare. Pokud se
dokladaji listinné prilohy (pouze projektova dokumentace), pak je za datum podani Zadosti o
dotaci brano datum, kdy jsou pfineseny listinné pfilohy (pouze projektova dokumentace) do
kancelafe MAS, av$ak je nutné, aby finalni Zadost o dotaci a veskeré dal$i elektronické prilohy
byly podany na MAS.

Zadatel obdrzi pisemné potvrzeni od MAS pfi predani listinné prilohy (pouze projektova
dokumentace) Na potvrzeni je uveden datum a €as podani.

Nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonCeni pfijmu Zadosti je na webovych strankach MAS
zvefejnén seznam piijatych projektd. Soudast je nazev zadatele, 1C, misto realizace projektu
(NUTS 5), nazev projektu, nazev a Cislo pfislusné Fiche. Za zvefejnéni seznamu pfijatych

zadosti je odpovédny manazer MAS.

5.2. Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti Zadosti o dotaci

1.

Pfijaté Zadosti o dotaci véetné pfiloh prochazi administrativni kontrolou (kontrolou obsahové
spravnosti, kontrolou pfijatelnosti a kontrolou dalSich podminek vztahujicich se pro dany
projekt).

Kontrolu provadéji pracovnici MAS na zakladé kontrolnich listll zpracovanych v souladu
s danou Fichi.

Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti je provedena maximalné do 15 pracovnich dni

od zaregistrovani Zadosti o dotaci. Lhita je umérné prodlouZena v pfipadé vyzev k doplnéni.
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4. V pripadé, ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
Zadatele s pevné danym terminem 5ti pracovnich dni k dopInéni Zadosti o dotaci.

5. Zadatel mizZe provést opravu maximalné dvakrat. Opravené dokumenty se opét podavaji na
MAS prostfednictvim Portalu farmare. Projektovou dokumentaci je mozné pfinést osobné &i
zaslat poStou (pouze v tomto pfipadé doplnéni projektové zadosti v listinné podobé Zadatel
obdrzi Potvrzeni o dopInéni).

6. V pfipadé nedoplnéni ani pfi druhém vyzvani ve stanoveném terminu ukon&i MAS administraci
dané Zadosti o dotaci z diivodu nesplnéni podminek Pravidel pro pfedloZeni Zadosti o dotaci a
Zadateli je odeslano Oznameni o vyfazeni podepsané vedoucim pracovnikem SCLLD.

7. Koneé&nym Zadateltim, kterym projde Zadost o dotaci administrativni kontrolou a kontrolou
prijatelnosti s kladnym hodnocenim, je zaslano Oznameni o provedeni administrativni kontroly
a kontroly pfijatelnosti podepsané vedoucim pracovnikem SCLLD e-mailem/datovou
schrankou/doporu¢enou postou, pfipadné pfedano osobné oproti podpisu zadatele, a to
nejpozdéji do 5ti pracovnich dni od ukonéeni kontroly. Stejny postup je pouzit i u projektd, které

neprojdou administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti

5.3 Hodnoceni projektu

1. Clenové Vybérové komise se fidi Internimi pravidly pro VK, ty tvoii pFilohu &. 2 t&chto Internich
postup.

2. Vécné hodnoceni projektd VK probéhne do 35 pracovnich dnd od ukonéeni hodnoceni
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti vSech projektd nebo do 35 pracovnich dni od data vyfizeni
posledni z pfipadnych Zadosti o provéFeni postupu MAS (podrobnéji k tomu viz kap. 8 Postup
pro odvolani zadatele proti postupu MAS)

Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢lenu

4. P¥i rozhodovani o vybéru projektll nalezi nejméné 50 % hlasu pfitomnym partnerim, ktefi
nezastupuji vefejny sektor.

5. Pred hodnocenim projektt podepisi ¢lenové Vybérové komise Eticky kodex, ktery je pfilohou

¢. 1 téchto Internich postupd.

6. KancelaF MAS elektronicky rozesle &lenim VK Zadosti o dotaci véetné relevantnich priloh
nutnych pro hodnoceni projektli dle preferenénich kritérii min. 5 kalendafnich dnu pfed

zasedanim VK, na kterém budou projekty hodnoceny.

7. KancelaF MAS pfipravi harmonogram vefejnych obhajob projekt(i. Zadatel nebo jeho zmocnény
zastupce na zakladé pIiné moci ma pravo, ale nema povinnost, se vefejnych obhajob zu&astnit.
Termin vefejné obhajoby je Zadateli zaslan emailem na kontaktni mail uvedeny v Zadosti o

dotaci minimalné 5 kalendarnich dni pfed vefejnou obhajobou.

8. Pri vefejné obhajobé& ma Zadatel 5 minut na pfedstaveni svého projektu a ¢lenové VK maji 5

minut na doplfujici otazky k danému projektu.
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Po ukonceni vefejné obhajoby VK zasedne k obodovani projektu za ucasti feditele a vedouciho

zameéstnance pro realizaci SCLLD.

VK hodnoti projekty v souladu s vyhladenou vyzvou MAS podle preferenénich kritérii MAS

schvalenych SZIF a Rozhodujicim organem MAS Trest'sko.

VSichni pfitomni ¢lenové Vybérové komise se konsenzualné shodnou na vysi bodd v ramci
kazdého hodnoticiho kritéria a nasledné sec€tou body za tato jednotliva kritéria. Vysledky za
kazdé jedno kritérium a celkovy soucet bod(l se zapisuji do kontrolniho listu daného projektu.
Vysledkem hodnoceni a vybéru projektd tak bude jeden vyplnény kontrolni list pro jeden projekt,
ktery prochazi vécnym hodnocenim, vcetné zduvodnéni pfidélenych bodl v kazdém
preferenénim kritériu. Tento kontrolni list podepiSe pfedseda VK a preda jej zaméstnancum
MAS.

Pfedseda Vybérové komise spole¢né s pracovnikem MAS prekontroluji soucéty bodl z
jednotlivych hodnoticich kritérii, vysledné hodnoceni (celkovy soucet bodll za projekt) a zapis

téchto udaji do kontrolnich listd.

VK na zakladé bodového hodnoceni stanovi poradi projektd. V ramci kazdé Fiche sefadi
zadosti podle poctu ziskanych bodu sestupné a provede vybér zadosti dle bodového hodnoceni

a aktualnich finanénich prostfedk(l pro Zadosti alokovanych na danou vyzvu.

PFi shodném poctu bodl jsou projekty fazeny podle nizsi vy$e zpUsobilych vydajl, ze kterych

je stanovena dotace.

Poté vyhotovi Seznam doporu€enych/nedoporuéenych zadosti s uvedenim bodového zisku,

¢isla a nazvu Fiche.

Z jednani VK je vyhotoven zapis, ktery vZdy obsahuje: datum a &as zadatku jednéani, jmenny

seznam Ucastnikl a Seznam doporu¢enych/nedoporu¢enych zadosti.

Pracovnici MAS po zasedani VK zanesou vysledny pocet bodl vEetné zdlvodnéni pfidélenych

bodt do jednotlivych Zadosti o dotaci.

Zadateli je zaslano Oznameni o poétu pfidélenych bodd, ve kterém je uveden celkovy podet
bodl a pfipadné odchylky v bodovani Vybé&rové komise a jim uvedenym bodovanim v Zadosti
o dotaci. Rozdilné bodovani je zdivodnéno. Oznameni o poctu pfidélenych bodu je podepsano
vedoucim zaméstnancem SCLLD a zaslano zadateli emailem/datovou schrankou/doporuc¢enou

postou Ci pfedano osobné.
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5.4 Schvaleni vybéru projektu

7.

10.

Vedouci zaméstnanec SCLLD pfedlozi Rozhodovacimu organu MAS TresStsko Seznam
doporugenych/nedoporugenych Zadosti o dotaci k zavéreénému schvaleni. Déale prednese
zpravu se specifikaci nejasnosti a problému.

Rozhodovaci organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina ¢lend.

PFi rozhodovani o vybéru projektl nalezi nejméné 50 % hlasu pfitomnym partneriim, ktefi
nezastupuji verejny sektor.

Pfed schvalenim vybéru projektt podepisi ¢lenové Rozhodovaciho organu Eticky kodex.
Rozhodovaci organ provede schvaleni vybéru Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a
aktualnich finanénich prostfedkd alokovanych na danou vyzvu/Fichi, a to maximalné do 20
pracovnich dn(i od provedeni vécného hodnoceni/vyfedeni Zadosti o provéfeni postupu MAS
dle toho, co nastane pozdéji.

V pfipadé nevycCerpani &i nedoCerpani minimalni alokace pro danou Fichi, rozhodne

Rozhodovaci organ o prevodu téchto finanénich prostredk:

a) na ostatni vyhlasené Fiche s nedostatkem finanénich prostfedkd. Rozhodovaci
organ stanovuje poradi kritérii, uvedené ve vyhlasené Vyzvé v Clanku ,,Postup
v pfipadé nedocerpani alokace a podpora hrani¢niho projektu®, kde dllezitost je dana

hodnotou 1 — 3, pro rozdéleni tzv. ,spole¢ného zUstatku“ na projekty do Fiche, kde je:

- potfeba nejvice naplnit preferenéni kritéria, a to vytvofeni pracovniho mista
- hrani¢ni projekt,

- projekt s niz§imi celkovymi zpUsobilymi naklady
nebo
b) do dalsi Vyzvy MAS

nebo

c) dle bodu a) i b) na zakladé efektivniho vyuziti finanénich prostfedku.
Alokaci na danou Fichi Ize navysit z diivodu podpory hrani¢niho projektu (tedy projektu, ktery
je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a zarover splfiuje minimalni stanovenou vysi
bod), nasledné je mozné podpofit hranicni projekt v celé jeho vysi.
Pracovnik MAS informuje Zadatele o tom, zda je jeho Zadost o dotaci vybrana &i nevybrana
k financovani, a to do 5 pracovnich dnU od schvaleni vybéru projektt MAS Rozhodovacim
organem e-mailem/datovou schrankou/doporuéenou postou €i osobné.
Ze zasedani Rozhodovaciho organu je vyhotoven pracovniky MAS zéapis z jednani, ktery vzdy
obsahuje: datum a ¢&as zacCatku jednani, jmenny seznam Ucastnikl a Seznam
vybranych/nevybranych Zzadosti s uvedenim bodového zisku.
Seznam vybranych/nevybranych Zadosti bude zvefejnén na internetovych strankach MAS do 7

kalendafnich dnl od schvaleni vybranych projektdl (=zasedani Rozhodovaciho organu MAS
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Trestsko). V Seznamu vybranych/nevybranych projektd bude uveden nazev Zadatele, IC,
nazev projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev nebo Cislo pfislusné Fiche, bodovy

zisk a u vybranych zadosti vySe dotace.

5.5 Administrace Zadosti o dotaci v ramci PRV na RO SZIF

1. MAS vybrané Zadosti o dotaci elektronicky podepi$e, povinné, pfipadné nepovinné pfilohy
verifikuje (dokument elektronicky podepiSe, popfipadé jej v papirové podobé podepise,
prida razitko MAS a naskenuje do elektronické podoby) a pfeda zadateli minimalné 3
pracovni dny pfed terminem registrace na RO SZIF stanovenym ve vyzvé MAS.

2. Zadatel nahraje Zadost o dotaci véetné verifikovanych pfiloh pfes svij uget na Portalu
Farmafe na pfislusny RO SZIF nejpozdéji do finalniho data registrace na RO SZIF
stanoveného ve vyzvé MAS k zavéreCnému ovéreni jejich zplsobilosti pfed schvalenim.
Pokud budou pfilohy (pouze projektova dokumentace) predkladany v listinné podobé, musi
tuto informaci zadatel uvést u zasilané Zadosti o dotaci ptes Portal Farmare. Odeslani
Zadosti o dotaci véetné piiloh prostfednictvim Portalu Farméare ze strany Zzadatele maze byt
v uvedené |huté provedeno pouze jednou.

3. RO SZIF provede registraci Zadosti o dotaci a nasledné bude Zadatel i pfislusna MAS
informovani o jejim zaregistrovanim prostfednictvim Portalu Farmare.

4. MAS preda do terminu registrace RO SZIF:

e Seznam vybranych/nevybranych Zadosti o dotaci Vyb&rovym organem,
e Zapis z jednani + prezencni listinu Vybérového organu,
e Doklad o schvaleni vybéru projektli Rozhodovacim organem.

5. V pripadé nedodrzeni podminky, Zze pfi hodnoceni, schvaleni a vybéru projektl nalezi

nejméné 50 % hlast partneriim, ktefi nezastupuji verejny sektor, nebudou projekty

podané v dané Vyzvé MAS registrovany.

5.6 Dolozeni priloh k vybérovému/zadavacimu rizeni

1. Vybérové fizeni se provadi u zakazek s pfedpokladanou hodnotou rovnou a vyssi 400 tis.
Ké bez DPH nebo 500 tis. KE bez DPH v pfipadé, Ze je zakazka zadavana
Zadatelem/pfijemcem dotace, ktery neni zadavatelem podle § 4 odst. 1 az 3 ZZVZ (4.
nevefejny a nedotovany zadavatel).

2. Zadatel predlozi kompletni dokumentaci k zrealizovanému vyb&rovému/zadavacimu fizeni
véetné aktualizovaného formulafe Zadosti o dotaci na MAS vterminu do 63.
kalendainiho dne od finalniho data zaregistrovani Zadosti o dotaci na RO SZIF
uvedeného ve Vyzvé MAS, a to elektronicky, pfipadné vybrané pfilohy v listinné podobé.

3. V pfipadg, ze v Zadosti o dotaci dojde ke zméné&, musi MAS zkontrolovat Zadost o dotaci a
ovéfit ji elektronickym podpisem. Pfilohy k vybé&rovému/zadavacimu fizeni kontroluje a

pouze nepovinné a nemusi je verifikovat.
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4. Zadatel predlozi na MAS vterminu do 63 kalendainich dni od finalniho data
zaregistrovani Zadosti o dotaci ke kontrole/nahlédnuti kompletni dokumentaci
k zrealizovanému vybérovému/zadavacimu fizeni. Pracovnici MAS mohou, ale nemusi,
predlozené dokumenty zkontrolovat a vyzvat zadatele k pfipadnému doplnéni. Spole¢né
s dokumenty k zadavacimu/vyb&rovému fizeni predklada zadatel také upravenou Zadost o
dotaci (dopIlnéné udaje v &asti vénované vybérovym/zadavacim fizenim). Zadatel poté ma
povinnost pfedlozit na RO SZIF v terminu do 70ti kalendainich dni od finalniho data
zaregistrovani Zadosti o dotaci ke kontrole kompletni dokumentaci k zrealizovanému
vybérovému/zadavacimu Ffizeni dle Seznamu dokumentace z vybérového/zadavaciho
Fizeni (k dispozici na www.szif.cz) spole&né s upravenou a zafinalizovanou Zadosti o dotaci.
Pokud Zadatel pfedklada pfilohy v listinné podobé (osobné nebo postou) uvede vzdy na
kazdou pfilohu registracni Cislo zadosti, ke které se pfiloha vztahuje. Pfilohy odeslané
prostfednictvim posty je tfeba odeslat tak, aby byly nejpozdéji v den uplynuti Ihty doru¢eny
na RO SZIF.

5. Po dorudeni vSech relevantnich pfiloh a aktualizovaného formulafe Zadosti o dotaci

provede RO SZIF jejich kontrolu.

5.7 Administrativni kontrola Zadosti o dotaci, pfiloh, pripadné dokumentace

k vybérovému/zadavacimu rizeni, kontrola prijatelnosti a hodnoceni projektii na RO SZIF

1. RO SZIF provede ovéfeni administrativni kontroly, kontrolu pfijatelnosti, kontrolu dalSich
podminek a hodnoceni finanéniho zdravi po registraci Zadosti o dotaci na RO SZIF, popfipadé
az po predlozeni dokumentace k vyb&rovému/zadavacimu fizeni, jedna-li se o Zadost o dotaci,
pro kterou Zzadatel provadi vybérové/zadavaci Fizeni.

2. RO SZIF informuje Zadatele a MAS o vyhodnoceni Zadosti o dotaci a jejich ptiloh z hlediska
splnéni/nesplnéni podminek pfijatelnosti.

3. Vpfipadé zjisténych odstranitelnych nedostatkd vyzve Zadatele prostfednictvim Portalu
Farmare k odstranéni konkrétnich nedostatku.

4. Doplnéni neupiné dokumentace se provadi nejdfive prostfednictvim MAS, Zadatel pfeda
doplnénou dokumentaci na pfislusnou MAS, ktera provede kontrolu dopinéné dokumentace.

5. V pfipadé, Zze po kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit doplnéni, vyzve Zadatele s pevné
danym terminem k opravé doplnéni Zadosti o dotaci, termin k opravé MAS stanovi s ohledem
na dodrzeni terminu stanoveného v Zadosti o dopInéni neuplné dokumentace. Po doplnéni ve
stanoveném terminu MAS znovu zkontroluje dokumentaci.

6. MAS zkontrolované doplnéné Zadosti o dotaci elektronicky podepise, ptilohy verifikuje a preda
Zadateli.

7. Odstranéni zji$ténych nedostatkii musi byt provedeno dle Zadosti o doplnéni nelplné
dokumentace v terminu do 14 kalendafnich dnG od vyhotoveni Zadosti o dopinéni neuplné
dokumentace ze strany RO SZIF. Doplnéni na RO SZIF ze strany Zadatele muze byt v uvedené
Ih(ité provedenou pouze jednou.
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8. Doplnéni neupiné dokumentace se provadi prostfednictvim Portalu Farmare. Vybrané pfilohy
mulze zadatel vzhledem k jejich velikosti, pfip. formatim, predlozit v listinné podobé na
podatelnu pfislusného RO SZIF osobné nebo postou ¢&i prostfednictvim pfislusné MAS (pfilohy
v listinné podob& musi MAS verifikovat a uvést vzdy registraéni &islo Zadosti o dotaci, ke které
se pfiloha vztahuje). Pokud budou nékteré pfilohy pfedkladany v listinné podobé&, musi tuto

informaci Zadatel uvést u zasilané Zadosti o dotaci pres Portal Farmare.

5.8. Schvaleni Zadosti o dotaci na RO SZIF

1. Zadatelé jsou o schvaleni/neschvaleni Zadosti o dotaci informovani prostfednictvim seznamu

projektll zvefejnéném na internetovych strankach www.eagri.cz/prv a www.szif.cz.

2. V pfipadé, Ze je projekt schvalen k poskytnuti dotace z PRV, je Zadatel vyzvan prostfednictvim
Portalu Farmare k podpisu Dohody a je povinen se dostavit k podpisu Dohody ve Ihité

stanovené vyzvou.

6. Provadéni zmén

1. PFijemce dotace ma povinnost oznamovat zmény tykajici se Zadosti o dotaci od podpisu
Dohody o poskytnuti dotace po dobu Ihity vazanosti projektu na ucel prostfednictvim formulare
Hlaseni o zménach.

2. HlaSeni o zménéach vcetné pfiloh pfijemce dotace podava nejdfive na MAS. MAS provede
kontrolu (zejména s ohledem na preferenéni kritéria) v terminu do 10 pracovnich dnl od
obdrzeni HldSeni o zménach.

3. V pfipadé, Ze MAS s HlaSenim o zménach souhlasi, pracovnik MAS vyplIni stanovisko MAS na
HlaSeni o zménach, Hlaseni o zménach elektronicky podepise a pfeda pfijemci dotace k podani
pfes Portal Farmare.

4. V pfipadé, ze MAS s navrhovanou zménou nesouhlasi, udéli pfijemci dotace napravné opatreni
s pfiméfenou lhdtou na opravu. Po dopInéni/opravé vyplni pracovnik MAS stanovisko MAS na
Hlaseni o zménach.

5. Pokud pfijemce dotace s napravnym opatfenim Ci se stanoviskem MAS nesouhlasi, pfeda MAS
pisemné vyjadieni o svém nesouhlasu, které je pfedano spolu s Hlasenim o zménéch.

6. Po schvaleni &i vyplnéni stanoviska MAS pfeda pfijemce dotace Hladeni o zménach na RO
SZIF, a to v pfipadé souhlasu neprodlené po ukonéeni kontroly, nebo do 5 pracovnich dnli od
obdrzeni doplnéni/opravy Hiaseni o zménach &i od obdrzeni nesouhlasu k dopinéni/oprave.

7. Vjednom okamziku lze administrovat pouze jedno Hlaseni o zménach (dokud neni ukoncena
administrace HlaSeni o zménach, neni mozné podat dal$i HlaSeni o zménach).

8. Podrobny postup pro predlozeni formulafe Hlaseni o zménach je zvefejnén na internetovych

strankach www.eagri.cz/prv a www.szif.cz.
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7. Zadost o platbu

1. Zadost o platbu pfijemce dotace vyplni a pteda nejprve na MAS, a to nejpozdéji v den podani
Zadosti o platbu na MAS v terminu stanoveném Dohodou, pfipadné v terminu stanoveném
v Hlageni o zmé&nach. Termin predloZeni Zadosti o platbu na MAS se automaticky pogita 15
kalendafnich dni pred terminem podani Zadosti o platbu na RO SZIF.

2. V pripadé kladného vysledku kontroly dokumentace pracovnik MAS potvrdi formulaf Zadosti o
platbu.

3. Vpfipadé, ze MAS s predlozenou Zadosti o platbu nesouhlasi, uloZi vterminu do 7
kalendafnich dnt od obdrzeni Zadosti o platbu pfijemci dotace opatfeni k napravé s lhatou 5
kalendafnich dnt na opravu. Po doplné&ni/opravé potvrdi pracovnik MAS formulai Zadosti o
platbu.

4. Pokud pFijemce dotace s napravnym opatfenim &i stanoviskem MAS k Zadosti o platbu
nesouhlasi, pfeda na MAS pisemné vyjadfeni o svém nesouhlasu, které je nasledné pfedano
spolu se Zadosti o platbu na pfislusny RO SZIF, do Zadosti o platbu uvede MAS svoje
stanovisko.

5. Zadost o platbu je po kompletnim vyplnéni (véetn& potvrzeni o kontrole MAS, pfipadné
stanoviska MAS) zadatelem odeslana pies Portal Farmare, kde je systémem vygenerovano
Potvrzeni o pfijeti Zadosti o platbu s uvedenim é&isla jednaciho.

6. Podepsané Potvrzeni o pFijeti s &islem jednacim v&etn& vSech povinnych pfiloh k Zadosti o
platbu je pfijemce dotace povinen predlozit na pfislusném RO SZIF v terminu stanoveném
Dohodou, pfipadné v terminu stanoveném v Hla$eni o zmé&nach. PredloZzenim Zadosti o platbu
se rozumi doruéeni Potvrzeni o pfijeti Zadosti o platbu na podatelnu pfislusného RO SZIF.

7. Doplnéni Zadosti o platbu se provadi dle postupu pro Doplnéni Zadosti o platbu, ktery je

zverejnén na internetovych strankach www.eagri.cz/prv a www.szif.cz.

8. Postup pro odvolani zadatele proti postupu MAS

8.1. Pred podpisem Dohody o poskytnuti dotace

1. Pokud zadatel nesouhlasi s postupem administrace na MAS ¢&i s vySi bodového hodnoceni
Zadosti o dotaci, miZe predlozit do 15 pracovnich dnd od provedeni pFislusného tkonu na MAS
zadost o provéfeni postupu MAS ¢&i zdUvodnéni pfidéleného poc¢tu bodl u konkrétniho
preferencniho kritéria.

2. Po obdrzeni Zadosti o provéfeni postupu MAS vedouci pracovnik SCLLD svola Kontrolni a
monitorovaci vybor, ktery shleda zadost za divodnou ¢i neddvodnou. O vysledku pfezkoumani
informuje MAS Zadatele do 10 pracovnich dnu.

3. Z jednani Kontrolniho a monitorovaciho vyboru musi byt pofizen zapis.
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4. Pokud zadatel nesouhlasi s vysledkem pfezkoumani, mize se pisemné obratit s zadosti o

prfezkum na RO SZIF s tim, Ze o tom MAS informuje.

8.2. Po podpisu Dohody o poskytnuti dotace

1. Pokud zadatel nesouhlasi s postupem MAS, muze postupovat dvéma zpusoby:

e pisemné se obratit na CP SZIF se zadosti o provéfeni postupu MAS. Pokud nesouhlasi
ani po vysvétleni postupu ze strany CP SZIF, m{iZe se pfijemce dotace pisemné obratit
se zadosti o pfezkum na Pfezkumnou komisi Ministerstva zemé&délstvi. Vysledek
projednani zadosti na Pfezkumné komisi sdéli Ministerstvo zemédélstvi pfijemci
dotace pisemnou formou.

e Podle § 141 zakona ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpist (dale
jen spravni rad), podat na Ministerstvo zemé&délstvi, odbor Ridici organ PRV navrh na
zahajeni sporného Fizeni. V souladu se zakonem ¢&. 634/2004 Sb., o spravnich
poplatcich, ve znéni pozdéjsich predpisu, je Zadatel povinen uhradit poplatek za

podani navrhu na zahdjeni sporného fizeni o sporu z vefejnopravni smlouvy.
9. Zpusob komunikace MAS se zadatelem/pfijemcem dotace

Komunikaénim nastrojem mezi MAS a Zadatelem je zejména osobni jednani. V pfipadé informovani a
vyzyvani zadatele v ramci administrace projektu je nutné zaslat dopis/zpravu datovou schrankou,
postou doporucené nejlépe s dodejkou, emailem s elektronickym podpisem, emailem s dokumentem

elektronicky podepsanym v pfiloze, pfipadné pfedat osobné proti podpisu Zadatele.
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Priloha ¢. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na administrativni kontrole a kontrole prijatelnosti,

vybéru, schvalovani vybéru projektd a provéfeni postupit MAS pro PRV

Stfet zajmu je blize definovan v kapitole 3.3. Internich postup( MAS pro PRV.

Kazdd osoba, kterd se ucastni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti (dale jen
administrace), vybéru, schvalovani vybéru projektll a provéreni postupu MAS pfijima

nasledujici ustanoveni (ddle ,Eticky kodex”).

Kazda osoba zapojena do administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti (dale jen
administrace), vybéru, schvalovani vybéru projektli a provéreni postupu MAS si neni
védoma, Ze by se ocitla v potencidlnim/skutecném stfetu zajmd v souvislosti

s administraci, vybérem, schvalovanim vybéru projekt( a provéreni postupu MAS.

Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené
osobé nebo osobé blizké pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje
na zakladé zakona nebo pIné moci jakykoli prospéch (majetkovy ¢i jiny) nebo poskozeni

tfetich osob v prospéch ji samotné.

Pokud ma osoba zapojena do administrace, vybéru, schvalovani vybéru projektl a
provéreni postupu MAS na pridéleném projektu osobni zdjem, je povinna tuto
skute€nost oznamit neprodlené vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt
pridéli nepodjaté osobé. (Pfed zahdjenim vybéru projektl, podepiSe kazdy
zaméstnanec MAS, ¢len Vybérové komise a Kontrolniho a monitorovaciho organu
tento Eticky kodex). RovnéZz nebude takto dotéend osoba zasahovat do jedndni

tykajicich se projektt ci je jakymkoli zplisobem ovliviiovat.

Kazda osoba se zavazuje, Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat

o potencialni stfet zajml, nebo nestane-li okolnost, kterd by mohla k takovym
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pochybnostem vést, ozndmi tuto skutecnost vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD. Do
doby rozhodnuti této osoby musi byt pozastavena vesSkerd Cinnost dotéené osoby

v dané véci.

KaZzda dotfena osoba si je védoma dUsledk, které by plynuly z udéleni nepravdivého

prohlaseni.

Kazda dotcena osoba potvrzuje, Ze vSechny zdleZitosti, které ji budou svéreny, uchova
v dlvérnosti, zachovd micelivost o osobnich Udajich a o bezpecfnostnich opattenich,
jejichZ zverejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich Gdajd, dle zakona ¢. 101/2002 Sb.
Zakon o ochrané osobnich udajd a o zméné nékterych zakon, (napt. nezverejni zadné
divérné informace, které ji budou sdéleny nebo které zjisti. Informace, které ji budou
sdéleny, nezneuzije. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovavat v dlivérnosti veskeré
informace ¢i dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi
v pribéhu hodnoceni nebo na zdkladé hodnoceni, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a
dokumenty budou pouZity vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni a nebudou
poskytnuty Zadné treti strané. RovnéZ souhlasi, Ze si neponecha kopie Zadnych

pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty).

Kazda osoba zapojend do administrace, vybéru, schvalovani vybéru projektl a
provéreni postupu MAS nepfijima ani nevyzaduje laskavosti, Usluhy ¢i dary ¢&i jind
opatreni, ktera by vedla k naruseni nestranného pfistupu po dobu Zivotniho cyklu

podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do administrace, vybéru, schvalovani vybéru projektl a
provéreni postupu MAS v ramci jeho ¢innosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim ¢i profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani

¢i jiné vyhody) oznami tuto skutecnost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro vSechny osoby podilejici se na administraci, vybéru,

schvalovani vybéru projektl a provéreni postupu MAS od podani Zadosti na MAS aZ po
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ukonceni udrzitelnosti projektu. Pokud je dotena osoba ve stfetu zajmU uvedenych

v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.

Odkaz na Vyzvu MAS a pfislusné Fiche, které jsou pfedmétem administrace, vybéru, schvaleni vybéru
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Ptiloha ¢. 2 — Interni pravidla pro Vybérovou komisi MAS Trestsko v ramci PRV

Interni pravidla pro Vybérovou komisi MAS Trestsko v ramci PRV

Z4dosti o dotaci, které prosly kladn& administrativni kontrolou a kontrolou pFijatelnosti, budou bodové
ohodnoceny vybérovou komisi MAS dle predem danych preferencnich kritérii, schvalenych Rozhodovacim

organem MAS pro danou vyzvu na projekty PRV.

Obecnd pravidla

1. Vybérova komise ma sedm ¢lend a ze svého stredu si voli predsedu.

2. Kaidad Zadost o dotaci bude samostatné hodnocena konsenzuélné pfitomnymi ¢leny VK. Pravidlem

usnasenischopnosti je pfitomnost nadpolovi¢niho poctu ¢lent VK.

3. Hodnotitel nesmi mit osobni ¢i profesni vztah k projektu ani k Zadateli, ktery hodnoti. Pfed zahajenim
hodnoceni a vybéru projektl, podepiSe kazdy ¢len vybérové komise Eticky kodex. V pfipadé nemozZnosti

se Ucastnit Ci stfetu zajmu jsou navoleni nahradnici.

4. Vybérova komise je usnaseni schopna v pfipadé, Ze je pritomno vice jak 50 % c¢lenl VK z neverejného

sektoru.

5. Pfirozhodovani o vybéru projektll nalezi nejméné 50 % hlast pfitomnym partnerlim, ktefi nezastupuji

verejny sektor.
6. Pro splnéni vécného hodnoceni musi projekt dosahnout minimalni bodové hranice.

7. Zadatel nebo jeho zéstupce ma pravo, ale nemé povinnost se vefejnych obhajob zd&astnit.

Postup hodnoceni projektt

1. Veécné hodnoceni projektl VK probéhne do 35 pracovnich dnd od ukonceni hodnoceni formalnich
naleZitosti a pFijatelnosti vsech projektl nebo do 35 pracovnich dni od pocinajici doby moZnosti odvolani

na administrativni kontrolu.

2. Kancelai MAS ptipravi harmonogram verejnych obhajob projekt(. Zadatel nebo jeho zastupce ma pravo,

ale nema povinnost se verejnych obhajob zlicastnit.
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Kancelaf MAS elektronicky rozesle ¢lendim VK projekty min. 5 dn( pfed vefejnou obhajobou.

Pti verejné obhajobé ma Zadatel 5 minut na predstaveni svého projektu a ¢lenové VK maji 5 minut na

doplnujici otazky k danému projektu.

Po ukonceni verfejné obhajoby VK zasedne k obodovani projektu za uUcasti reditele a vedouciho

zaméstnance pro realizaci SCLLD.

VK hodnoti projekty v souladu s vyhldSenou vyzvou MAS podle preferencnich kritérii MAS schvéalenych

SZIF.

Clenové vybérové komise se konsenzualné shodnou na vysi bod@ v ramci kazdého hodnoticiho kritéria
a nasledné sectou body za tato jednotliva kritéria. Vysledky za kazdé jedno kritérium a za celkovy soucet
bodU se zapisuji do Tabulky hodnoticich kritérii, na zakladé, kterého se provadi hodnoceni. Vysledkem
hodnoceni a vybéru projektd tak bude jeden vyplnény kontrolni list pro jeden projekt, ktery prochazi

vécnym hodnocenim. Tento kontrolni list podepisSe predseda VK a preda jen zaméstnancim MAS.

Predseda Vybérové komise spolecné s pracovnikem MAS prekontroluji soucty bodl z jednotlivych
hodnoticich kritérii, vysledné hodnoceni (celkovy soucet bodl za projekt) a zapis téchto udajd do

Tabulky hodnoticich kritérii.

VK na zakladé bodového hodnoceni stanovi pofadi projektd. V rdmci kazdé Fiche seradi Zadosti podle
poctu ziskanych bod( sestupné a provede vybér zadosti dle bodového hodnoceni a aktualnich financnich

prostiedkl pro Zadosti alokovanych na danou vyzvu.

Pti shodném poctu bod( jsou projekty fazeny dle nizsi vySe zpUsobilych vydaju, ze kterych je stanovena

dotace.

Poté vyhotovi Seznam doporucenych/nedoporucenych zadosti s uvedenim bodového zisku, &isla a

nazvu Fiche.

Z jednani VK je vyhotoven zapis, ktery vidy obsahuje: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam

Ucastnikl a Seznam doporucenych/nedoporuéenych zadosti.

Na zakladé bodového hodnoceni predlozi vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD Rozhodovacimu organu

MAS Trestsko projekty dle poradi k zavére¢nému schvéleni a pfednese zpravu se specifikaci nejasnosti

a problém.
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