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1. Uvod

Interni postupy pro Programovy ramec Strategického planu SZP (dale jen PR SP SZP) slouZi
Mistni akéni skupiné TfeSt'sko, o.p.s. jako voditko v procesu od vyhlaSeni vyzvy, pres
administraci zadosti o dotaci, provadéni zmén, zadosti o platbu, postup pro odvolani Zadatele
proti postupu MAS az po zplUsob komunikace MAS se zadatelem. Jinymi slovy se jedna se o
uceleny soubor postupt, kterymi se bude MAS Trest'sko v ramci programovém obdobi 2021 -
2027 Fidit.

Interni postupy vychazi z Pravidel, kterymi se stanovuji podminky pro Programovy ramec
Strategického planu SZP na obdobi 2023 — 2027, konkrétné Intervence 52.77 LEADER.
Pravidla vydavana v Intervenci 52.77 jsou nadfazena Internim postupum MAS. PFfi zméné
téchto pravidel budou zastupci MAS aktualizovat Interni postupy tak, aby byly vzdy ve

vzajemném souladu.
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2. ldentifikace MAS

Tabulka . 1: Udaje o spoleénosti

Nazev Mistni akéni skupina TFest'sko, o.p.s.

Pravni forma obecné prospésna spolecnost

Sidlo Revoluéni 20, 589 01 Trest

Detasované pracovisté | Palackého 429, 589 01 Trest

Telefon 725 774 709 — statutarni zastupce, 725 774 709 — manazer pro SCLLD

E-mail mas-trestsko@seznam.cz

Webova stranka www.mastrestsko.cz

ICO 277 39 309

ID datové schranky ferghab

Bankovni spojeni 314941102/0300
Uredni hodiny Po — Pa: 8:00 — 14:00
Statutarni zastupce feditel spole€nosti
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3. Administrativni kapacity

Obr. €. 1: Organizacni schéma Mistni akéni skupiny Trest'sko, o.p.s.

- war

Mistni akéni skupina Trestsko, o.p.s.
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3.1 Organy MAS

1. MAS Trest'sko dale (MAS) je organizaéni slozkou spolecnosti Mistni akéni skupina Trest'sko,
0.p.s. a pfedstavuje mistni partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem, které plsobi na
vymezeném subregionalnim uzemi, pro néz navrhuje a provadi SCLLD. MAS jako organizaé¢ni
slozka spole€nosti nema pravni subjektivitu a partnerstvi realizuje na zakladé smlouvy mezi
spole&nosti a partnery.

2. Pravomoci a povinnosti jednotlivych organl jsou nize rozepsany jen z pohledu realizace
projektl Intervence 52.77 v ramci SCLLD MAS Trestsko. Kompletni znéni je dohledatelné ve

statutu spole¢nosti, na webovych strankach www.mastrestsko.cz.

3. MAS ma v souladu s Metodikou pro standardizaci mistnich ak&nich skupin v programovém
obdobi 2021 - 2027 tyto organy:

a) Nejvyssi organ MAS

Nejvy$Sim organem MAS je Férum Strategického planu LEADER (FSPL). Do pusobnosti FSPL
nalezi: zfizeni povinnych organt MAS: rozhodovaci organ, kontrolni a monitorovaci organ, vybérovy

organ; schvalovani vyroéni zpravy o €innosti a hospodafeni MAS a jeji pfedloZzeni SR k zapracovani


http://www.mastrestsko.cz/

RN Spolufinancovano x=g» | MINISTERSTVO
* * p v a” PRO MISTNI
SR Evropskou unii &= | o

do vyro¢ni zpravy spole€nosti a schvalovani strategickych dokumentd. FSPL nese zodpovédnost

za distribuci vefejnych prostfedk(l a provadéni SCLLD v uzemi pasobnosti MAS.

b) Rozhodovaci organ

Do jeho kompetence patfi zejména tyto ¢innosti: schvaluje SCLLD, schvaluje zplsob hodnoceni a
vybéru projekt, zejména vybérova kritéria pro vybér projektl; schvaluje uzavfieni a ukoncéeni
pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem (manazerem) pro realizaci SCLLD; schvaluje
vyzvy k podavani zadosti o dotaci; schvaluje monitorovaci ukazatele; schvaluje projekty k realizaci

a stanovuje vySsi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového organu,

c) Vybérova komise

Vybérova komise zodpovida za proces hodnoceni a vybér projektt doruéenych na MAS. Vybérova
komise provadi na zakladé preferencnich kritérii bodovani jednotlivych projektovych zadosti v ramci
realizace strategie, navrhuje jejich pofadi sestupné podle predpokladaného pfinosu k plnéni zaméru

a cild SCLLD na zakladé pridélenych bodl dle pfedem stanovenych preferenénich kritérii.

d) Kontrolni a monitorovaci vybor

Do jeho kompetence patfi zejména tyto ¢innosti: projednani vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodareni
MAS; dohlizi na to, zda MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS
a SCLLD; kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektli MAS a jeji dodrzovani, v€etné vyfizovani
Zadosti o provéFeni postupu MAS.

4. Zjednani vSech vySe zminénych organl bude pofizen zapis, zapis vypracuje manazer MAS.
Zapis bude zpracovan do 15 pracovnich dni od terminu konani jednani a do stejné doby bude
vyvéSen na webove stranky spolecnosti. Zapis vZzdy bude obsahovat veskeré relevantni udaje

reflektujici vystupy jednani jednotlivych organi MAS.

3.2 Kancelar MAS

1. Kancelaf MAS provéadi vSechny ukony nezbytné pro realizaci SCLLD a tvofi ji:

a) Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Ma pravomoci a odpovédnost vztahujici se k SCLLD. Vykonava funkci v pracovné pravnim vztahu
se spolec¢nosti a je nadfizenym pracovnikem zaméstnancl realizujicich SCLLD. O uzavieni
a ukoné&eni pracovné pravniho vztahu rozhoduje Rozhodovaci organ MAS Tiest'sko.
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Jako vedouci kancelafe MAS zaijistuje realizaci SCLLD vcéetné pInéni vSech povinnosti MAS dle
podminek stanovenych RO, je zaroveri odpovédny za administrativni naleZitosti spojené s

udrzovanim a rozvojem mistniho partnerstvi a implementaci SCLLD.
Mezi jeho povinnosti patfi:

e organizace ¢innosti MAS,
e spoluprace s organy MAS,

e provadéni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti pro projekty Intervence 52.77.

b) Manazeri MAS

Pro zajisténi realizace SCLLD disponuje kancelai MAS dalSimi dvéma manazery, ktefi budou
zajistovat, pod vedenim vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD, chod kancelafe v dostateéné

kvalité (vzajemna zastupitelnost, informovanost, dodrzovani terminu).

Jednomu z manazer(i byla primarné pfidélena Intervence 52.77, u kterého je zodpovédny za
realizaci a pravidelné informuje Vedouciho zaméstnance SCLLD (posledni tfeti zaméstnanec také

zna podminky programu PR SP SZP tak, aby byla mozna zastupitelnost mezi manazery).
Mezi jeho povinnosti patfi:

e kompletni zpracovani podkladd pro vyhlaseni vyzvy,
e konzultace zadosti se zadateli,
e archivace a evidence vSech dokumentu,

e provadéni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti pro projekty z Intervence 52.77.

2. Mezi pracovniky MAS panuje vzajemna zastupitelnost, napf. v dob& nemoci, dovolené,
v pfipadé stfetu zajmu. Vedouci pracovnik SCLLD je zastupovan manazerem MAS a manazera
MAS muze zastoupit vedouci pracovnik SCLLD. Vedouci pracovnik SCLLD se nemusi podilet
na administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti vSech projektll, pokud existuje moznost
provadét tuto kontrolu manazery MAS.

3.3 Stiet zajmu

Podle €l. 61 odst. 1 Finanéniho nafizeni se vnitrostatni organy na v8ech urovnich, podilejici se na
plnéni rozpoCtu v pfimém, nepfimém a sdileném Fizeni, v€etné pfipravy na tuto Cinnost, na auditu
nebo na kontrole, zdrzi jakéhokoli jednani, jeZ by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy EU.
Tyto osoby jsou povinné pfijmout vhodna opatfeni, ktera u funkci v rdmci jejich odpovédnosti zamezi

vzniku stfetu zajmu a ktera feSi situace, jez Ize objektivné vnimat jako stfet zajmu.

Podle ¢l. 61 odst. 2 Financniho nafizeni pfipadné riziko stfetu zajmu tykajici se zaméstnance

vnitrostatniho organu oznami tento zaméstnanec svému pfimému nadfizenému. Pfipadné riziko

8
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stfetu zajmU tykajici se zaméstnance, na néhoz se vztahuje sluzebni zakon nebo zakonik prace,
oznami tento zaméstnanec pfislusné povéfené schvalujici osobé (pfedstaveny/vedouci
zameéstnanec). Prislusny pfimy nadfizeny nebo povéfena schvalujici osoba pisemné potvrdi, zda v
oznameném pripadé stfet zajmu existuje. Je-li zjistén stfet zajmu, bude zajisténo, aby dany
zaméstnanec ukong€il veSkerou svou €innost v dané véci a sou€asné byly ucinény veskeré dalSi

vhodné kroky v souladu s platnou legislativou.

Podle ¢l. 61 odst. 3 Finan¢niho nafizeni ke stfetu zajmi dochazi, je-li:
+ z rodinnych divodu;
* z dGivodu citovych vazeb;

+ z divodU politické nebo narodni spfiznénosti (napf. ¢lenstvi v téZe politické strané, obéanstvi

téhoz statu, kterym neni CR);

* z dlvodu hospodaiského zajmu (spole¢na investice vice zainteresovanych osob, zajem na

provedeni obchodu, platby, vydaje, z néhoz plyne zisk vice zainteresovanym osobam);

- z dGvodu jiného pfimého &i nepfimého osobniho zajmu ohrozen nestranny a objektivni vykon
funkci u€astnika finan€nich operaci nebo jiné osoby dle &l. 61 odst. 1 Finan&niho nafizeni. Ke stfetu
zajml maze dojit i v pfipadé, Ze dotyéna osoba nema ze situace skuteény prospéch, jelikoz
postacuje, aby existovaly okolnosti ohrozujici nestranny a objektivni vykon jejich funkci, pokud tyto
okolnosti maiji urcitou identifikovatelnou a individualni souvislost s konkrétnimi aspekty jednani,
chovani nebo vztahl dotyéné osoby (nebo na né musi mit dopad). Toto je nutné zohlednit ve vSech
procesech dotéenych subjektl a vyloucit dotyénou osobu z procesu tykajicich se ¢erpani podpory i

pfi této indikaci.
3.3.1. Nastaveni procesu v MAS

1. VSichni ¢lenové organt MAS a zaméstnanci MAS jsou povinni pfi své Cinnosti zdrzet se
takového jednani, které by mohlo vést ke stfetu zajmu MAS dle vySe uvedeného.

2. Pfirozhodovani nesmi zadny ¢len ani zaméstnanec preferovat osobni i skupinové zajmy, ani
byt ovlivnén pozitivnimi &i negativnimi vztahy ke konkrétnim osobam. Clen ani zaméstnanec se
neu€astni zadné c&innosti, ktera se nesluCuje s faddnym vykonem jeho pracovnich nebo
¢lenskych povinnosti nebo tento vykon omezuje.

3. Za stfet zajmul se povazuje predevsim situace, kdy:

e zameéstnanec, Clen nékterého organu organizace je predkladatelem &i zpracovatelem
projektu,

e zameéstnanec, ¢len nékterého organu organizace se na zpracovani projektu podilel,

e zaméstnanec, ¢len nékterého organu organizace, ma jiny soukromy zajem

na projektu.
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Je-li zaméstnanec, ¢len nékterého organu ve stfetu zajmu nestadi jen neucast na €innosti, ktera
se tyka predmétného projektu, ale je nutné neucastnit se Cinnosti tykajici se v8ech dalSich
konkurenénich projektl v ramci dané Fiche. Pokud by byla z didvodu stfetu zajmu ohrozena
usnasenischopnost organu, postupuje se nasledujicim zpUsobem:

a. Vybérova komise — budou vytvofeny dil¢i vybérové komise (minimalné 3¢&lenné) pro
jednotlivé Fiche tak, aby se podjaty ¢len nepodilel na hodnoceni dotfeného projektu ani
jiného projektu ze stejné Fiche. Vybérova komise jako celek pak bude hlasovat o
vysledném pofadi projektl, pfiemz na hlasovani mohou byt pfitomni i podjati ¢lenové,
ktefi se v8ak musi zdrzet diskuze i hlasovani.

b. Rozhodovaci organ — nebude jednat o pfesunech ani navySeni alokace, aby se jednani
mohly zuc€astnit i podjaté osoby s tim, Zze se zdrzi diskuze i hlasovani.

V pfipadé stfetu zajma, resp. vyvijeni natlaku na zaméstnance nebo ¢lena nékterého organu
organizace tito o této skuteCnosti informuji vedouciho zameéstnance SCLLD, a to pred
projednavanim véci, ktera zaklada stfet zajmd. Pokud je ve stfetu zajmi samotny vedouci
zameéstnanec SCLLD informuje o této skuteCnosti pfedsedu Rozhodovaciho organu. Vedouci
pracovnik SCLLD/pfedseda RO nasledné o této skuteCnosti informuje Rozhodovaci organ.
Rozhodovaci organ pak rozhodne, zda existuje divod pro jejich vylouceni z projednavani a
rozhodovani v dané zalezitosti.

Kazda osoba, ktera se ucastni administrace, vybéru a schvalovani vybéru projektd, potazmo
provéfeni postupu MAS podepisuje pred kazdym timto procesem eticky kodex a pfed zahajenim
administrace, vybéru a rozhodovani o vybéru projektl, potazmo provéfeni postupu MAS musi
vedouci pracovnik pro SCLLD ¢i manazer MAS posoudit a zkontrolovat, zda nedochazi ke
stfetu zajmda, zajistit a zkontrolovat podpis etického kodexu od v§ech osob, kterych se dana véc
tyka, pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stfetu zajmu, napf. zapis ze schuzky
hodnotitell, podepsané prohlaseni.

OS3etfeni podpisu etického kodexu je oSetfeno nasledovné:

o Prilohu €. 1 téchto internich postupl tvofi Eticky kodex MAS. Tento dokument bude
vyuzit napfi¢ procesem administrace, vybéru, schvalovani vybéru projekttd potazmo
provéfeni postupu MAS.

e Vramci administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti, pfed samotnym zahajenim
administrace, podepisi Eticky kodex vedouci zaméstnanec SCLLD i manazefi MAS.

e Vramci Vécného hodnoceni ¢élenové Vybérové komise (dale jen VK), pfed
samotnym zah&jenim hodnoceni a vybéru projektl, podepisi Eticky kodex. Setfeni
stfetu zajmu je zaneseno i v zapise z jednani.

e Vramci rozhodovani o vybéru projektii €lenové Rozhodovaciho organu (dale jen
RO), pfed samotnym zahéajenim rozhodovani o vybéru, podepisi Eticky kodex. Setfeni

stfetu zajmu je zaneseno i v zapise z jednani.
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« Clenové kontrolniho a monitorovaciho vyboru (dale jen KMV) podepi$i tento Eticky
kodex pred zahajenim provéfeni postupu MAS. Setfeni stfetu zajmu je zaneseno i

Vv zapise z jednani.

3.4 Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zaru¢ena dodrzovanim platnych dokument(l (zakon(, pravidel, metodik,
pokyn() vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi
zvefejnéni a zpfistupnéni relevantnich udajd, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim

pro vSechny bez rozdilu.

4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

»

© ®©® N o U

11.

12.

13.

Po schvaleni PR SP SZP MAS vygeneruje formular Preferencnich kritérii (pfes Portal farmare),
ktera pouzije pro hodnoceni projekttl podanych do jednotlivych fichi véetné stanoveni bodovych
hladin a popisu hodnoceni kazdého kritéria. Kritéria musi byt nediskriminacni a transparentni.
Formulafr Preferenénich kritérii ze zaslan na CP SZIF, kde jsou tato odsoulasena. CP SZIF
mize MAS vyzvat k doplnéni &i Upravé kritérii.

Preferenni kritéria je mozné upravovat pfed kazdou vyzvou MAS.

Vyhlasit vyzvu maze MAS az na zakladé schvaleného Programového ramce SP SZP a
vydaného akceptacniho dopisu.

Vyzva se vyhlasuje prostfednictvim Portalu farmare.

Vyhla$ovani vyzev na piedkladani Zadosti o dotaci zajistuji pracovnici MAS.

Vyzvu MAS schvaluje Rozhodovaci organ.

Vyzva MAS se musi vztahovat na celé uzemi MAS, na kterém je realizovano SCLLD.

Mas musi mit v dany okamzit vyhla$enou pouze jednu vyzvu pro PR SP SZP, dal$i Zadost o

potvrzeni vyzvy Ize podat az po zaregistrovani vSech projektl z pfedchozi vyzvy na RO SZIF.

. Vyzva musi byt vzdy v souladu s pfisluSnymi Fichemi, se SCLLD, s PR SP SZP a s Pravidly

pro intervenci 52.77 LEADER.
Vyzva a Fiche platné pro danou vyzvu musi byt zvefejnény na internetovych strankach MAS od
data vyhlaseni vyzvy aZ do posledniho dne pfijmu Zadosti o dotaci na MAS. V pfipadé potfeby
jsou na webu MAS dohledatelné i vyzvy jiZz ukonéené.
Vyzva musi byt vyhlaena minimalné 30 kalendafnich dni pfed ukon&enim pFijmu Zadosti o
dotaci na MAS a pfijem Zadosti o dotaci na MAS musi trvat minimalné 14 kalendafnich dni.
Vyzva musi obsahovat minimalné nasledujici udaje:

e nazev MAS a SCLLD,

e Casové rozmezi a misto pfijmu Zadosti o dotaci na MAS,

e planovany termin registrace na RO SZIF,

o odkaz na internetové stranky,
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e jméno a kontaktni udaje (telefon, e-mail) na pracovnika MAS poskytujiciho informace
pfipadnym zadatel(im,

e seznam vyhlasenych Fichi,

e vymezeni predpokladané alokace na jednotlivé Fiche v KE a stanoveni vySe
zpusobilych vydaju, ze kterych je stanovena dotace,

e seznam pfiloh stanovenych MAS (jsou-li stanoveny),

e odkaz na pravidla pro intervenci LEADER,

o vybér preferencnich kritérii pro jednotlivé Fiche,

e poskytovani konzultaci,

e popis zplsobu vybéru projektli na MAS, pfipadné predpis k vybéru projektu, ktery musi
obsahovat mimo jiné postup vybéru v pfipadé hodného poctu bodd ve Fichich, postup

pfi pfesunu alokace a pfi stanoveni hrani¢niho projektu.

14. V prubéhu vyhlaseni vyzvy a pfijmu Zadosti o dotaci jsou usporadany informacni seminare pro

potencialni pfedkladatele projektll. Terminy seminaf( jsou stanoveny ve vyzvé. V ramci kazdé

vyzvy se kona minimalné 1 seminar v iuzemi MAS Trest'sko.

15. Od vyhlaseni vyzvy do ukon&eni pfijmu zadosti poskytuji pracovnici MAS po telefonické dohodé

individualni konzultace projektovych zaméra v kancelafi MAS ¢i v misté sidla Zadatele/realizace
projektu.

5. Administrace Zadosti o dotaci MAS

5.1 Prijem Zadosti o dotaci

1
2
3.
4

P¥ijem Zadosti o dotaci probiha po dobu minimalné 14 kalendafnich dni pfes Portal farmare.
Zadost o dotaci musi byt podana z G&tu Zzadatele na Portalu Farmére.

Zadost o dotaci je mozné nejprve konzultovat s pracovniky MAS.

Zadatel predava kompletné vyplnéni formulai Zadosti o dotaci véetné piiloh pozadovanych ve
vyzvé MAS v elektronické podobé ve formatu PDF prostfednictvim Portalu farmafe v terminu
stanoveném vyzvou MAS.

Za datum podani Zadosti o dotaci se povazuje datum kdy je finalizovana Zadost o dotaci a
veskeré jeji elektronické pfFilohy podéana na MAS prostfednictvim Portalu farmére.

Nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonCeni pfijmu zadosti je na webovych strankach MAS
zvefejnén seznam prijatych projektl. Soucasti je pfidélené poradové Cislo projektu, nazev
projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev nebo Cislo pfislusné Fiche. Za zvefejnéni

seznamu pfijatych zadosti je odpovédny manazer MAS.
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5.2. Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti Zadosti o dotaci

1. Prijaté Zadosti o dotaci v&etné& piiloh prochazi administrativni kontrolou (kontrolou obsahové
spravnosti, kontrolou pfijatelnosti a kontrolou dalSich podminek vztahujicich se pro dany
projekt).

2. Kontrolu provadéji pracovnici MAS na zakladé kontrolnich listll zpracovanych v souladu
s danou Fichi.

3. Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti je provedena maximalné do 15 pracovnich dni
od ukonéeni pfijmu Zadosti o dotaci na MAS. Lhita je umérné prodlouZena v pfipadé vyzev
k doplnéni.

4. MAS u kazdé Zadosti o dotaci na lokalni trovni zhodnoti, zda je projekt inovativni v mistnich
souvislostech a zda pfispiva ke konceptu ,SMART Villages®. MAS doplni pfidanou hodnotu u
relevantnich Zadosti o dotaci dle kapitoly 5.1 Obecna ustanoveni pro MAS pfi implementaci PR
SP SZP. V pfipadé, Ze zjisti, Ze relevantni Zadost o dotaci pfidanou hodnotu nemé, danou
Zadost ukondi.

5. V pfipadé, ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
Zadatele s pevné danym terminem 5ti pracovnich dni k dopln&ni Zadosti o dotaci.

6. Zadatel muze provést opravu maximalné dvakrat. Opravené dokumenty se opét podavaji na
MAS prostfednictvim Portalu farmare.

7. V pfipadé nedoplnéni ani pfi druhém vyzvani ve stanoveném terminu ukon&i MAS administraci
dané Zadosti o dotaci z diivodu nesplnéni podminek Pravidel pro pfedloZzeni Zadosti o dotaci a
zadateli je odeslano Oznameni o vyfazeni podepsané vedoucim pracovnikem SCLLD.

8. Zadatelim, kterym projde Zadost o dotaci administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti
s kladnym hodnocenim, je zaslano Oznameni o provedeni administrativni kontroly a kontroly
pfijatelnosti podepsané vedoucim pracovnikem SCLLD e-mailem/datovou
schrankou/doporucenou poStou, pfipadné pfedano osobné oproti podpisu Zadatele, a to
nejpozdéji do 5ti pracovnich dni od ukonc€eni kontroly. Stejny postup je pouzit i u projektud, které
neprojdou administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti.

9. Veskeré provedené kroky administrace jsou zaznamenany do formular Zadosti o dotaci. Toto

plati i o pfijatych/odeslanych dokumentech.

5.3 Hodnoceni projektu

1. Clenové Vybérové komise se fidi Internimi pravidly pro VK, ty tvoii pFilohu &. 2 t&chto Internich
postupu.

2. Vécné hodnoceni projektd VK probéhne do 35 pracovnich dnd od ukonceni hodnoceni
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti vSech projektt nebo do 35 pracovnich dni od data vyfizeni
posledni z pfipadnych Zadosti o provéreni postupu MAS (podrobné;ji k tomu viz kap. 8 Postup
pro odvolani zadatele proti postupu MAS)

3. Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jejich ¢lenl
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PFi rozhodovani o vybéru projektll nalezi nejméné 50 % hlast pfitomnym partneriim, ktefi
nezastupuji verejny sektor.
Pfed hodnocenim projektt podepiSi ¢lenové Vybérové komise Eticky kodex, ktery je pfilohou

¢. 1 téchto Internich postupd.

KancelaF MAS elektronicky rozesle ¢lenim VK Zadosti o dotaci v&etn& relevantnich pfiloh
nutnych pro hodnoceni projekttd dle preferenénich kritérii min. 5 kalendafnich dnl pred

zasedanim VK, na kterém budou projekty hodnoceny.

VK hodnoti projekty v souladu s vyhladenou vyzvou MAS podle preferencnich kritérii MAS
schvalenych CP SZIF a Rozhodujicim organem MAS Tiest'sko.

VSichni pfitomni ¢lenové Vybérové komise se konsenzualné shodnou na vysi bodd v ramci
kazdého preferenéniho kritéria a nasledné secétou body za tato jednotliva kritéria. Vysledky za
kazdé jedno kritérium a celkovy soucet bodU se zapisuji do kontrolniho listu daného projektu.
Vysledkem hodnoceni a vybéru projektl tak bude jeden vyplnény kontrolni list pro jeden projekt,
ktery prochazi vécnym hodnocenim, vcéetné zdUvodnéni pfidélenych bodld v kazdém
preferenénim kritériu. Tento kontrolni list podepiSe predseda VK a preda jej zaméstnancim
MAS.

Pfedseda Vybérové komise spole¢né s pracovnikem MAS prekontroluji soucéty bodl z
jednotlivych preferenénich kritérii, vysledné hodnoceni (celkovy soucet bodll za projekt) a zapis

téchto udajl do kontrolnich lista.

VK na zakladé bodového hodnoceni stanovi poradi projektd. V ramci kazdé Fiche sefadi
zadosti podle poctu ziskanych bod(l sestupné a provede vybér zadosti dle bodového hodnoceni

a aktualnich finanénich prostfedkl pro Zadosti alokovanych na danou vyzvu.
Pfi shodném poctu bodu jsou projekty v dané fichi fazeny podle

e dosud nepodpofeného Zadatele v ramci PR SP SZP, pokud toto nerozhodne pak

e mista realizace v obci s niz§im po¢tem obyvatel, pokud toto nerozhodne pak

e nizSi dotace.
Pokud nerozhodne ani tieti stanovena podminka, vytvofi dot€ené projekty spoleCnou
skupinu, ke které musi byt pfistupovano stejné, tzn. bud bude podpofena cela skupina,

nebo ani jeden projekt ze skupiny.
Poté vyhotovi Seznam hodnocenych Zadosti s uvedenim bodového zisku, €isla a nazvu Fiche.

Z jednani VK je vyhotoven zapis, ktery vzdy obsahuje: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny
seznam ucastnik( vCetné subjektu, ktery zastupuji, pfehled hodnocenych projektd v rozsahu

nazev projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev nebo Cislo pfislusné Fiche a jejich
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bodové hodnoceni, coz je shrnuto v Seznamu hodnocenych Zadosti dle jednotlivych Fichi

pfipadné dalsi informace generované z Portalu farmare.

14. Pracovnici MAS po zasedani VK zanesou vysledny pocet bodu véetné zdlvodnéni pfidélenych

bodl do jednotlivych Zadosti o dotaci.

15. Zadateli je zaslano Oznameni o po&tu pfidélenych bod(, ve kterém je uveden celkovy podet
bodt a pfipadné odchylky v bodovani Vybé&rové komise a jim uvedenym bodovanim v Zadosti
o dotaci. Rozdilné bodovani je zdlivodnéno. Oznameni o poctu pfidélenych bodl je podepsano
vedoucim zaméstnancem SCLLD a zaslano zadateli emailem/datovou schrankou/doporucenou

postou nejpozdéji do 5 pracovnich dni od jednani VK &i pfedano osobné.

16. MAS je povinna zvefejnit na svych internetovych strankach zapis z jednani Vybérové komise,
a to nejpozdéji do 15 pracovnich dni od vybéru projektu na MAS (1. od zasedani Rozhodovaciho

organu)

5.4 Rozhodnuti o vybéru projektt

1. Vedouci zaméstnanec SCLLD predlozi Rozhodovacimu organu MAS Trestsko Seznam
hodnocenych zadosti k zavére€nému rozhodnuti o vybéru a seznami Cleny s jednotlivymi
projekty.

Rozhodovaci organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina ¢lenu.

3. P¥i rozhodovani o vybéru projektli nalezi nejméné 50 % hlast pfitomnym partneriim, ktefi
nezastupuji vefrejny sektor.

Pfed rozhodnutim o vybéru projektl podepisi ¢lenové Rozhodovaciho organu Eticky kodex.
Rozhodovaci organ provede rozhodnuti o vyb&ru Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a
aktualnich finan¢nich prostfedkd alokovanych na danou vyzvu/Fichi, a to maximalné do 20
pracovnich dnt od provedeni vécného hodnoceni/vyfe$eni Zadosti o provéieni postupu MAS
dle toho, co nastane pozdé;ji.

6. V pfipadé, ze u nékteré Fiche dojde k nedoCerpani alokace stanovené ve vyzve, Ize stanovenou
Castku prevést na jinou Fichi, a to v souladu s nastavenymi postupy ve vyzvé MAS, a to za
podminky, Ze ubdou podpofeny pouze projekty, které splfiuji stanovenou minimalni vysi bodu.

7. Nedocerpané prostiedky Ize také pfevést na dalSi vyzvu na zékladé rozhodnuti Rozhodovaciho
organu.

8. Finané¢ni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé Ize dale navysit z dGvodu podpory hrani¢niho
projektu vyzvy (projekt, ktery je prvnim nevybranym projektem v nékteré z vyhlasenych Fichi, a
zaroven spliiuje minimalni stanovenou bodovou hranici. Tento projekt Ize podpofit i kdyz
alokace stanovena na vyzvu jiz neni dostacujici na podporu tohoto projektu v pIné vysi a i kdyz
tim dojde k prekro¢eni rezervované alokace MAS pro celé programové obdobi.). Podminky pro

podporu hraniéniho projektu jsou stanoveny v konkrétni vyzvé MAS.
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9. Pracovnik MAS informuje Zadatele o tom, zda je jeho Zadost o dotaci vybrana & nevybrana
k financovani, a to do 5 pracovnich dnl od rozhodnuti o vybéru projektli MAS Rozhodovacim

organem e-mailem/datovou schrankou/doporu¢enou postou ¢i osobné.

10. Ze zasedani Rozhodovaciho organu je vyhotoven pracovniky MAS zapis z jednani, ktery vzdy
obsahuje: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Uc&astniki véetné subjektu, ktery
zastupuji, pfehled hodnocenych projektt v rozsahu nazev projektu, misto realizace projektu
(NUTS 5), nazev nebo Cislo pfislusné Fiche a jejich bodové hodnoceni, coz je shrnuto v
Seznamu doporuéenych/nedoporucenych zadosti, popis/vysledek posouzeni stfetu zajmu

¢lenu organu pfipadné dal$i informace generované z Portalu farmare.

11. Seznam vybranych/nevybranych Zadosti po RO bude zvefejnén na internetovych strankach
MAS do 15 kalendainich dnG od rozhodnuti o vybéru projektl (=zasedani Rozhodovaciho
organu MAS Trestsko). V Seznamu vybranych/nevybranych projektd bude uveden nazev
projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev nebo cislo pfislusné Fiche, bodovy zisk a u

vybranych zadosti vySe dotace.

5.5 Podani Zadosti o dotaci na RO SZIF

1. Po vybéru projekt MAS vybrané Zadosti o dotaci elektronicky podepise (jsou pfipraveny v Uzké
spolupraci mezi pracovniky MAS a Zadatelem) a spole¢né s finalni verzi povinnych pfiloh pfeda
Zadateli pfes Portal farmafe minimalné 3 pracovni dny pied finalnim terminem registrace na RO
SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

2. Zadatel Zadost o dotaci véetné pfiloh zkontroluje a podéa pres sv(j U&et na Portalu farméare na
prislusny RO SZIF nejpozdéji do finalniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé
MAS k zavére¢nému oveéreni jejich zplsobilosti pfed schvalenim;

3. MAS pfedé do terminu registrace RO SZIF:

e Seznam hodnocenych Zadosti Vybérovym organem,

e Zdpis z jednani + prezenéni listinu Vybé&rového organu + aktudlni sloZeni organud
podilejicich se na vybéru projektd,

e Doklad o rozhodnuti o vybéru projektd Rozhodovacim organem.

4. V pfipadé, Ze Zadatel podal Zadost o pfezkoumani v souladu (viz kap. 8) a do doby registrace
na RO SZIF nedoslo ke konsenzu mezi MAS a Zadatelem, pfeda MAS na RO SZIF dokumentaci
k pfezkoumani; pokud se nasledné zjisti, ze Zadost o dotaci méla byt zafazena mezi vybrané
Zadosti o dotaci, pfidéli ji MAS prostfedky z alokace pro dal$i vyzvy za pfedpokladu, Ze je
dostatek finan¢nich prostfedkd na podporeni celého projektu, nebo MAS provede novy vybér
projektu.

5. V pfipadé nedodrzeni podminky, Zze pfi hodnoceni nebo rozhodnuti o vybéru projektu
nalezi nejméné 50 % hlast partnerim, ktefi nezastupuji vefejny sektor, nebudou projekty

podané v dané Vyzvé MAS registrovany.
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5.6 Dolozeni priloh k vybéru dodavatele (Priruckou pro zadavani zakazek je stanoveno

dokladani dokumentace jako souéast priloh k Zadosti o dotaci)

1. Zadatel predlozi kompletni dokumentaci k zrealizovanému zadavacimu fizeni véetné
aktualizovaného formulafre Zadosti o dotaci na MAS v terminu do 63. kalendainiho
dne od finalniho data zaregistrovani Zadosti o dotaci na RO SZIF uvedeného ve Vyzvé
MAS, a to elektronicky. Pracovnici MAS mohou, ale nemusi, pfedlozené dokumenty
zkontrolovat a vyzvat Zzadatele k pfipadnému doplnéni. Spole¢né s dokumenty
k zadavacimu fizeni predklada Zadatel také upravenou Zadost o dotaci (doplnéné udaje
v &asti vénované vyb&rovym/zadavacim fizenim). Zadatel poté ma povinnost piedloZit na
RO SZIF v terminu do 70ti kalendafnich dni od finalniho data zaregistrovani Zadosti
o dotaci ke kontrole kompletni dokumentaci k zrealizovanému zadavacimu Fizeni dle
Seznamu dokumentace ze zadavaciho fizeni (k dispozici na www.szif.cz) spolecné
s upravenou a zafinalizovanou Zadosti o dotaci.

2. Po dorugeni vSech relevantnich pfiloh a aktualizovaného formulafe Zadosti o dotaci

provede RO SZIF jejich kontrolu.

5.7 Administrativni kontrola Zadosti o dotaci, pfiloh, pfipadné dokumentace k zadavacimu Fizeni,

kontrola prijatelnosti a hodnoceni projektii na RO SZIF

RO SZIF provede ovéfeni administrativni kontroly, kontrolu pfijatelnosti, kontrolu dalSich
podminek.

RO SZIF informuje Zadatele a MAS o vyhodnoceni Zadosti o dotaci a jejich ptiloh z hlediska
splnéni/nesplnéni podminek pfijatelnosti.

V pfipadé zjisténych odstranitelnych nedostatkll vyzve zZadatele prostfednictvim Portalu
Farmare k odstranéni konkrétnich nedostatkd.

Doplnéni neuplné dokumentace se provadi nejdfive prostfednictvim MAS, Zadatel pfeda
doplnénou dokumentaci na pfislusnou MAS, ktera provede kontrolu dopIinéné dokumentace.

V pfipadé, Ze po kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit doplnéni, vyzve Zadatele s pevné
danym terminem k opravé doplnéni Zadosti o dotaci, termin k opravé MAS stanovi s ohledem
na dodrzeni terminu stanoveného v Zadosti o dopinéni neuplné dokumentace. Po doplnéni ve
stanoveném terminu MAS znovu zkontroluje dokumentaci.

MAS zkontrolované doplnéné Zadosti o dotaci elektronicky podepise a spoleéné s prilohami
preda zadateli.

Odstranéni zjisténych nedostatkdi musi byt provedeno dle Zadosti o doplnéni neuplné
dokumentace v terminu do 21 kalendafnich dn od doruéeni Zadosti o doplnéni nelplné
dokumentace na Portalu farmare. Doplnéni na RO SZIF ze strany Zadatele muze byt v uvedené
Ihaté provedenou pouze jednou.

Doplnéni neuplné dokumentace se provadi prostfednictvim Portalu Farmare.
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5.8. Schvaleni Zadosti o dotaci na RO SZIF

1. Zadatelé jsou o schvaleni/neschvaleni Zadosti o dotaci informovani prostfednictvim seznamu
projektd zvefejnéném na internetovych strankach www.szif.cz.

2. V pfipadé, Ze je projekt schvalen k poskytnuti dotace, je Zadatel vyzvan prostfednictvim Portalu
Farmare k podpisu Dohody a je povinen se dostavit k podpisu Dohody ve |huté stanovené

vyzvou.

6. Provadéni zmén

1. Prijemce dotace ma povinnost oznamovat zmény tykajici se Zadosti o dotaci od podpisu
Dohody o poskytnuti dotace po dobu Ihlity vazanosti projektu na ucel prostfednictvim formulare
Hlaseni o zménach.

2. Hiaseni o zménach v&etné pfiloh pfijemce dotace podava nejdfive na MAS. MAS ve spolupraci
s zadatelem provede kontrolu (zejména s ohledem na preferen¢ni kritéria) v terminu do 10
pracovnich dnli od obdrzeni Hlaseni o zménach.

3. V pfipadé, ze MAS s HlaSenim o zménach souhlasi, pracovnik MAS vyplini stanovisko MAS na
Hlaseni o zménach, Hlaseni o zménach elektronicky podepise a pfeda pfijemci dotace k podani
pfes Portal Farmare.

4. V pripadé, ze MAS s navrhovanou zménou nesouhlasi, udéli pfijemci dotace napravné opatreni
s pfiméfenou Ihlitou na opravu. Po doplnéni/opravé vyplni pracovnik MAS stanovisko MAS na
Hlaseni o zménach.

5. Pokud pfijemce dotace s napravnym opatfenim &i se stanoviskem MAS nesouhlasi, pfeda MAS
pisemné vyjadieni o svém nesouhlasu, které je pfedano spolu s Hlasenim o zménéach.

6. Po schvaleni &i vyplnéni stanoviska MAS pfeda pfijemce dotace Hladeni o zmé&nach na RO
SZIF, a to v pfipadé souhlasu neprodlené po ukonceni kontroly, nebo do 5 pracovnich dnli od
obdrzeni doplnéni/opravy HlaSeni o zménach ¢i od obdrzeni nesouhlasu k dopInéni/opravé.

7. 'V jednom okamziku lze administrovat pouze jedno HlaSeni o zménach (dokud neni ukoncena
administrace HlaSeni o zménach, neni mozné podat dal$i HI&Seni o zménach).

8. Podrobny postup pro pfedlozeni formulafe Hlaseni o zménach je zvefejnén na internetovych

strankach www.szif.cz.

7. Zadost o platbu

1. Za kazdé registraéni &islo je mozné z Portalu farmare odeslat pouze jednu koneé&nou Zadost o

platbu konkrétniho pfijemce dotace.
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2. Zadost o platbu pFijemce dotace vypIni a preda nejprve na MAS, a to nejpozdéji v den podani
Zadosti o platbu na MAS v terminu stanoveném Dohodou, pfipadné v terminu stanoveném
v Hlageni o zménach. P¥i vypliiovani Zadosti o platbu Zadatel spolupracuje s pracovniky MAS.
MAS Zadost o platbu zkontroluje, zejména ovéFi dodrzeni/plnéni preferenénich kritérii.

V pfipadé kladného vysledku kontroly dokumentace pracovnik MAS stvrdi formulai Zadosti o
platbu svym podpisem v&etné vSech povinnych pfiloh.

5. Vpfipadé, Ze MAS s predlozenou Zadosti o platbu nesouhlasi, ulozi vterminu do 7
kalendafnich dnt od obdrzeni Zadosti o platbu ptijemci dotace opatfeni k napravé s lhatou 5
kalendafnich dnti na opravu. Po doplnéni/opravé potvrdi pracovnik MAS formulaf Zadosti o
platbu.

6. Pokud pfijemce dotace s napravnym opatfenim &i stanoviskem MAS k Zadosti o platbu
nesouhlasi, pfeda na MAS pisemné vyjadfeni o svém nesouhlasu, které je nasledné predano
spolu se Zadosti o platbu na pfislusny RO SZIF, do Zadosti o platbu uvede MAS svoje
stanovisko.

7. Zadost o platbu je po kompletnim vyplnéni (véetn& potvrzeni o kontrole MAS, pfipadné
stanoviska MAS) zadatelem odeslana pres Portal Farmare.

8. Zadost o platbu v&etn& véech povinnych/nepovinnych pfiloh k Zadosti o platbu je pfijemce
dotace povinen podat pfes Portal farmare na pFislusném RO SZIF v terminu stanoveném
Dohodou, pfipadné v terminu stanoveném v HlaSeni o zménach.

9. Doplnéni Zadosti o platbu se provadi dle postupu pro Doplnéni Zadosti o platbu, ktery je
zvefejnén na internetovych strankach www.szif.cz.

10. MAS se mGze ucastni kontrol na misté, v pfipadé vyzadani uc¢asti ze strany MZe/SZIF se jedna

0 povinnost.

8. Postup pro odvolani zadatele proti postupu MAS

8.1. Pred podpisem Dohody o poskytnuti dotace

1. Pokud zadatel nesouhlasi s postupem administrace na MAS ¢&i s vySi bodového hodnoceni
Zadosti o dotaci, muze predlozit do 30 kalendafnich dnt od provedeni pfislusného ukonu na
MAS Zadost o provéreni postupu MAS ¢&i zdlivodnéni pfidéleného poétu bodl u konkrétniho
preferenéniho kritéria.

2. Po obdrzeni Zadosti o provéfeni postupu MAS vedouci pracovnik SCLLD svola Kontrolni a
monitorovaci vybor, ktery shleda zadost za ddvodnou &i nedavodnou. O vysledku pfezkoumani
informuje MAS Zadatele do 14 kalendarnich dnu.

Z jednani Kontrolniho a monitorovaciho vyboru musi byt pofizen zapis.
Pokud Zadatel nesouhlasi s vysledkem pfezkoumani, mize se pisemné obratit s Zadosti o

pfezkum na RO SZIF s tim, Ze ma povinnost o tomto kroku MAS informovat.
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5. Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem administrace ¢i vysledkem pfezkumu ze strany SZIF,
muze se do 30 kalendafnich dnll od provedeného ukonu pisemné obratit se zadosti o pfezkum

na Prezkumnou komisi Ministerstva zemédélstvi.

8.2. Po podpisu Dohody o poskytnuti dotace

Postup je upraven v Pravidlech pro kone¢né zadatele, Intervence 52.77 — LEADER. Aktualni verze je

dostupna na www.szif.cz ¢i na strankach MAS.
9. Zpusob komunikace MAS se zadatelem/pfijemcem dotace

Zakladnim komunikaénim nastrojem je Portal Farmare. DalSim nastrojem pro komunikaci mezi MAS a
Zadatelem je zejména osobni jednani. V pfipadé informovani a vyzyvani Zadatele v ramci administrace
projektu je nutné zaslat dopis/zpravu datovou schrankou, poStou doporu€ené nejlépe s dodejkou,
emailem s elektronickym podpisem, emailem s dokumentem elektronicky podepsanym v pfiloze,

pfipadné predat osobné proti podpisu Zadatele.
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Priloha ¢. 1 — Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na administrativni kontrole a kontrole prijatelnosti,

vybéru, rozhodovani o vybéru projektd a provéfeni postupti MAS pro PR SP SZP

Stfet zajmu je blize definovan v kapitole 3.3. Internich postup( MAS pro PR SP SZP.

Kazdd osoba, kterd se Ucastni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti (dale jen

administrace), hodnoceni, rozhodovani o vybéru a provéreni postupu MAS pfijima nasledujici

ustanoveni (ddle , Eticky kodex“):

1.

Kazda osoba zapojena do administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti (ddle jen
administrace), hodnoceni, rozhodovani o vybéru a provéreni postupu MAS si neni
védoma, Ze by se ocitla v potencidlnim/skutecném stfetu zajmd v souvislosti

s administraci, hodnocenim, rozhodovanim o vybéru a provéreni postupu MAS.

Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfrinést dotéené
osobé nebo osobé blizké pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje
na zdkladé zakona nebo pIné moci jakykoli prospéch (majetkovy ¢i jiny) nebo poskozeni

tretich osob v prospéch ji samotné.

Pokud ma osoba zapojend do administrace, hodnoceni, rozhodovani o vybéru a
provéreni postupu MAS na pfidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto
skute€nost oznamit neprodlené vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt
pridéli nepodjaté osobé. (Pfed zahdjenim procesu, podepise kazdy zaméstnanec MAS,
¢len Vybérové komise, Rozhodovaciho organu a Kontrolniho a monitorovaciho vyboru
tento Eticky kodex). RovnéZz nebude takto dotéend osoba zasahovat do jednani
tykajicich se projekt( Ci je jakymkoli zplisobem ovliviiovat. V pripadé ¢lenl orgdni MAS
(Vybérova komise, Rozhodovaci organ, Kontrolni a monitorovaci vybor) tato osoba

nebude zasahovat do jednani tykajicich se projektt predlozenych v dané Fichi .
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4. Kazda osoba se zavazuje, Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat
o potencialni stfet zajmi, nebo nestane-li okolnost, kterd by mohla k takovym
pochybnostem vést, ozndmi tuto skutec¢nost vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD. Do
doby rozhodnuti této osoby musi byt pozastavena veskera ¢innost dotéené osoby

v dané véci.

5. Kazdd dotcend osoba si je védoma dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého

prohlaseni.

6. Kazda dotcena osoba potvrzuje, Ze vSechny zdlezitosti, které ji budou svéreny, uchova
v dlvérnosti, zachova micelivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatienich,
jejichZ zverejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich Gdajd, dle zakona ¢. 101/2002 Sb.
Zakon o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zdkona, (napt. nezverejni Zadné
divérné informace, které ji budou sdéleny nebo které zjisti. Informace, které ji budou
sdéleny, nezneuzije. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovavat v dlivérnosti veskeré
informace ¢i dokumenty, které ji budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi
v pribéhu hodnoceni nebo na zdkladé hodnoceni, a souhlasi s tim, Ze tyto informace a
dokumenty budou pouZity vyhradné pro ucely tohoto hodnoceni a nebudou
poskytnuty Zadné treti strané. RovnéZ souhlasi, Ze si neponecha kopie Zadnych

pisemnych informaci, které ji budou poskytnuty).

7. Kazdd osoba zapojena do administrace, hodnoceni, rozhodovani o vybéru a provéreni
postupu MAS nepfijima ani nevyzaduje laskavosti, Usluhy ¢i dary ¢i jina opatfeni, ktera

by vedla k naruseni nestranného pristupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

8. Pokud je osobé zapojené do administrace, hodnoceni, rozhodovani o vybéru a
provéreni postupu MAS v rdmci jeho Cinnosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim ¢i profesnim zivoté, hmotné zainteresovani

¢i jiné vyhody) oznami tuto skute¢nost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.
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9. Tento Eticky kodex je platny pro vSechny osoby podilejici se na administraci,
hodnoceni, rozhodovani o vybéru a provéreni postupu MAS od podani Zzadosti na MAS
az po ukonceni udrzitelnosti projektu. Pokud je dotéend osoba ve stfetu zajmi
uvedenych vtomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat, pfipadné je

podepsan pouze pro urcité Fiche.

Odkaz na Vyzvu MAS a prislusné Fiche, které jsou predmétem administrace, vybéru, rozhodnuti o
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Pfiloha ¢. 2 — Interni pravidla pro Vybérovou komisi MAS Trestsko v ramci PR SP SZP

Interni pravidla pro Vybérovou komisi MAS Trestsko v ramci PR SP

SZP

Z4dosti o dotaci, které prosly kladn& administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, budou bodové

ohodnoceny Vybérovou komisi MAS dle predem danych preferencnich kritérii, schvalenych Rozhodovacim

organem MAS pro danou vyzvu na projekty PR SP SZP.

Obecnd pravidla

5.

Vybérova komise ma sedm c¢len( a ze svého stfedu si voli predsedu.

Kazda Zadost o dotaci bude samostatné hodnocena konsenzudlné ptitomnymi ¢leny VK. Pravidlem

usnasenischopnosti je pfitomnost nadpolovicniho poctu ¢lent VK.

Hodnotitel nesmi mit osobni ¢i profesni vztah k projektu ani k Zadateli, ktery hodnoti. Pfed zahajenim

hodnoceni, podepise kazdy ¢len Vybérové komise Eticky kodex.

Vybérova komise je usnaseni schopna v pripadé, Ze je pfitomno a mize hodnotit vice jak 50 % ¢lenti VK

z neverejného sektoru.

Pro splnéni vécného hodnoceni musi projekt dosahnout minimalni bodové hranice stanovené ve vyzvé.

Postup hodnoceni projektt

Vécné hodnoceni projektd VK probéhne do 35 pracovnich dnli od ukonceni hodnoceni formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti vSech projektl nebo do 35 pracovnich dni od pocinajici doby moZznosti odvolani

na administrativni kontrolu.
Kancelar MAS elektronicky rozesle ¢lendm VK projekty min. 5 dnd prfed zasedanim VK.
VK zasedne k obodovani projektu za ucasti reditele a vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD.

VK hodnoti projekty v souladu s vyhlasenou vyzvou MAS podle preferencnich kritérii MAS schvalenych

SZIF.

Clenové vybérové komise se konsenzualné shodnou na vysi bod@ v rdmci kazdého hodnoticiho kritéria

a nasledné sectou body za tato jednotliva kritéria. Vysledky za kazdé jedno kritérium a za celkovy soucet
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bodU se zapisuji do Tabulky hodnoticich kritérii, na zakladé, kterého se provadi hodnoceni. Vysledkem
hodnoceni tak bude jeden vyplnény kontrolni list pro jeden projekt, ktery prochazi vécnym hodnocenim.

Tento kontrolni list podepise pfedseda VK a pfeda jen zaméstnancim MAS.

Pfedseda Vybérové komise spolecné s pracovnikem MAS prekontroluji souéty bodd z jednotlivych
hodnoticich kritérii, vysledné hodnoceni (celkovy soucdet bodd za projekt) a zapis téchto udajd do

Tabulky hodnoticich kritérii.

VK na zakladé bodového hodnoceni stanovi pofadi projektl. V rdmci kazdé Fiche seradi Zadosti podle

poctu ziskanych bodu sestupné.

Pfi shodném poctu bodU jsou projekty fazeny dle nasledujiciho kritéria:

a. dosud nepodporeny Zadatel v ramci SCLLD 2021+; pokud toto nerozhodne, pak:

b. sidlo Zadatele je v obci s nizsim poctem obyvatel; pokud toto nerozhodne, pak:

c. nizsi dotace

Podrobnéjsi informace k hodnoceni jsou uvedeny v konkrétni vyzvé.

Poté vyhotovi Seznam hodnocenych Zadosti s uvedenim bodového zisku, Cisla a ndzvu Fiche vcetné

oznaceni projekt(, které je mozné podpofit s ohledem na alokaci dané Fiche dle vyzvy MAS.

Z jednani VK je vyhotoven zdpis, ktery vidy obsahuje: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam

ucastnikl a Seznam hodnocenych Zadosti.

Na zakladé bodového hodnoceni predlozi vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD Rozhodovacimu organu
MAS Trestsko projekty dle potadi k rozhodnuti o vybéru a pfednese zpravu se specifikaci nejasnosti a

problém.
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